Prefeitura Municipal de Birigui
Estado de Sao Faulo
CNPJ n®46.151.718/0001-80

CONVENIO N° 71/2024

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE BIRIGUI E
A IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BIRIGUI DECLARADA
DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL PELA LEI N° 422, DE 08 DE AGOSTO DE
1.960. REFERENTE AO REPASSE FINANCEIRO NO VALOR DE RS 11.166.348.00
(ONZE MILHOES CENTO SESSENTA E SEIS MIL TREZENTOS E QUARENTA E
OITO REAIS) PARA CUSTEIO E MANUTENCAQ DOS ATENDIMENTOS MEDICOS
HOSPITALARES, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N° 7.354, DE 21 DE
DEZEMBRO DE 2023.

Pelo presente instrumento. de um lado o MUNICIPIO DE BIRIGU), Esiado de Sac
Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob n®46.15!.718/0001-80. com sede administrativa na Rua Anhanguera, n° 1135 -
Jardim Estoril — Birigui/SP, devidamente representado pelo Senhor Prefeito Municipal. Senhor LEANDRO
MAFFEIS MILANI. brasileiro. casado. empresario. portador da Cédula de ldentidade - RG n® 27.167.135-X
(SP}. inscrito no CPF sob n” 290.412.438-73 e pela Secretaria Municipal de Saude, Senhora CASSIA RITA
SANTANA CELESTINGQ, brasileira. vitva. cirurgid dentista, Portadora do Docuwmento de identidade RG n”
9.341.100-5 e Inscrita sob o CPF n® 046.343.638-52. na qualidade de gestores do Sistema Unico de Saude -
SUS, doravante denominado simplesmente de CONVENENTE, e, a IRMANDADE DA SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE BIRIGUI, inscrita no CNPJ sob n.° 45.383.106/0001-30, localizada na Rua Doutor
Carlos Carvalho Rosa, n.® 115, Bairro Silvares, Birigui - SP. neste ato representada pelo seu Interventor,
nomeado através do Decreto n® 7.081/2022. senhor ALEX BRASILEIRO CARDOSO PEREIRA, brasileiro.
casado, jornalista, portador do RG n® 26.712.922-1 SSP/SP ¢ inscrito sob o CPF n” 289.254.398-32. deravante
denominada CONVENIADA, RESOLVEM, de comum acordo, firmar o presente CONVENIO autorizado
pela Lei Municipal n” 7.354/2023. que regera pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

0 presente CONVENIO tem por objeto o repasse financeiro do valor de RS 11.166.248.00
(ONZE MILHOES CENTO E SESSENTA E SEIS Mil. TREZENTOS E QUARENTA E OITO REAIS).
referente ao cusieio e manutengic dos servigos médicos ¢ hospitaiares da Irmandade da Santa Casa de
Misericordia de Birigui. conforme Plano de Trabalho apresentado pela entidade.

A Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Birigui se compromete a oferecer
manutengao dos atendimentos médicos hospitalares, oferecendo assisténcia de forma humanizada ¢ de qualidade.
aos usuarios do SUS, pertencentes aos Municipios que integram a microrregifo de satade de Birigul, respeitando
os limites operacionais da Instituicio.

A Entidade se propde. ainda, a prestar aienditnentos medicos hospitaiares aos pacientes do

convénio SUS durante o perindo de vigéneia do convénio, dentro dos limitzs operacionais da Instituicdo, a saber:
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« Internagdes em: Ortopedia e Traumatologia. Clinica Médica. Cirurgia Geral,
Ginecologia/Obstetricia, Pediatria e na drea de Terapia Intensiva Adulta com percentual minimo de 60% para
atendimento SUS:

« Atendimentos Ambulatoriais em Radiologia Clinica. Oftalmologia. Mamografia
Litotripsia:

Para os atendimentos das internagdes acima, o hospital mantera plantoes médicos:

+ Clinica Obstétrica e UTIL: plantdes presenciais de 24 horas;

+ Anestesiologia. Pediatria e Ortopedia: de segundas as sextas-feiras. plantdes presenciais
das 7:00 horas as 19:00 horas. Das 19 horas as 7:00 horas. plantdes & distincia. Aos sabados, domingos e
feriados. plantdes de 24 horas a distancia:

» Clinica Médica e Cirtrgica: plantdes de 24:00 horas a distdncia.

CLAUSULA SEGUNDA- DA JUSTIFICATIVA

A celebragido do presente Convénio se justifica. pois a Irmandade da Santa Casa de
Misericordia de Birigui é o tnico hospital que atente os pacientes do Convénio SUS, oferecendo atendimento
digno e de qualidade a toda a populagdo de Birigui 2 municipios da microrregido. sendo referéncia aos usuarios
do Sistema Unico de Saude.

Ocorre que os recursos financeiros proprios e o valor percapita recebido pela pactuagdo
sfio insuficientes para garantir todos os gastos necessirios a realizagdo das atividades operacionais, sendo de vital
importancia o recebimento do recurso solicitado, o qual contribuird de modo complementar na garantia da
prestacio e manutengdo dos servicos médicos e hospitalares de qualidade a populagio do Municipio e
microrregifo.

CLAUSULA TERCEIRA- DAS METAS. EXECUCAO, CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO E PLANO DE APLICACAO

As metas, execucdo, cronograma de desembolso e plano de aplicagéo, estio especificados
e detalhados no Plano de Trabalho da Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Birigui. anexo ao presente
Convénio:

Anexo | — Ranking de Pontuagao para Metas Fisicas:

Anexo I - Indicadores Atengdo a Satide. Metas Quantitativas e Qualitativas:

Anexo Il — Indicadores Politicas Prioritarias do SUS. Metas Quantitativas e Qualitativas:

Anexo 1V ~ Indicadores Gestdo Hospitalar, Metas Quantitativas e Qualitativas;

Anexa V - Indicadores Desenvolvimento Profissional, Metas Quantitativas e Qualitativas:

O plano de aplicagdo trata-se de pagamento de despesas de recursos humanos ¢ encontra-
se discriminado por categoria profissional anexo ao Plano de Trabalho.
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CLAUSULA QUARTA — DAS CONDICOES GERAIS:

No desenvolvimento do presente Convénio, os participes deverdo observar as seguintes
condigdes gerais:

| - Os servigos a serem prestados estdo referidos a uma base territorial populacional, do
Municipio e microrregido serdo ofertados mensalmente, ndo acumulativos. com base nas indicagoes técnicas da
divisdo de planejamento. auditoria, avaliagdo e controle da Secretaria Municipal de Saide de Birigui. mediante
compatibilizagdo das necessidades da demanda e a disponibilidade de recursos financeiros do SUS;

I - O acesso aos servigos ambulatoriais e hospitalares, de natureza eletiva.
disponibilizados pelo SUS/BIRIGUIL, por meio da CONVENIADA. efetivar-se-a nos lermos previstos no Plano
de Trabalho. de acordo com as normatizagdes dos Sistema tnico de Salde — SUS;

111 - O acesso aos servicos ambulatoriais ¢ hospitalares de urgéncia ou emergencial, se
realizara de conformidade com as normas e tluxos estabelecidos pelo Sistema unico de Sadde — SUS:

IV - Os atendimentos realizados observardo os protocolos téenicos estabelecidos pela
CONVENIADA, em consondncia com normas estabelecidas pelo Ministério da Saude e o aval do MUNICIPIO.
por meio da Secretaria Municipal de Saude:

V - Os processos de atendimento deverdo contemplar as orientagdes da Politica Nacional
de Humanizagao do SUS;

VI - Todas as agdes e servigos executados pela CONVENIADA, em decorréncia do
presente Convénio. ndo gerardo 6nus ao paciente;

VIl - Ocorrendo situagdes que dificultem o funcionamente do ambulatorio. as partes
ajustardo novas bases para manutengao dos servigos.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

Ao Municipio caberd as seguintes obrigagdes:

| — Transferir para a Entidade a contribui¢do de custeio no valor R$ 11.166.348.00 (ONZE
MILHOES CENTO E SESSENTA E SEIS MIL TREZENTOS E QUARENTA E OITO REALS). em 12 (doze)
parcelas mensais de RS 930.529.00 (novecentos e trinta mil quinhentos e vinte ¢ nove reais).

II — Ficara a cargo do Municipio a fiscaliza¢do e acompanhamento objetivando verificar o

cumprimento das clausulas do presente convénio:

CLAUSULA SEXTA- DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

Cabera & Entidade:
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| - Encaminhar a Secretaria de Saude do Municipio mensalmente o relatorio referente aos
servigos realizados e metas atingidas ate o dia 10 do més subsequente:

Il — Encaminhar mensalmente a Secretaria de Plangjamento ¢ Finangas a presta¢des de
contas dos recursos recebidos para exame e aprovagio:

1l — Cumprir as metas estabelecidas no Plano de Trabalho em anexo com o presente

convénio:
IV — Realizar uma perfeita contabilizagdo das transi¢Bes do presente convénio com
apresentagdo de Balancetes.

V — Prestar contas em conformidade com 2 Lei n® 13.019/.2014 ¢ as instrucdes do Tribunal
de Contas,

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos do presente convenio oneram recursos da SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE / FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE, nas classificagdes abaixo descritas:

02.00.00 - PODER EXECUTIVO

02.10.00 — SECRETARIA DE SAUDE

02.10.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCAO: 10 - SAUDE

SUB — FUNCAO: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
PROGRAMA: 0039 - Média ¢ Alta Complexidade
ATIVIDADE: 2,130 — Repasse Terceiro Setor - MAC
ELEMENTO ECONOMICO: 3.3.50.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
FONTE DE RECURSO: 32 — Recursos Proprio

VINCULO DETALHADO: 01.310.0000 — Tesouro
DOTACAO: 534

EVENTOQ: 234.201

CLAUSULA OITIVA - DOS DOCUMENTOS

Os Documentos originais comprobatorios das receitas e despesas realizadas na execugdo
deste CONVENIO, serao obrigatoriamente arquivados pela ENTIDADE. em ordem cronologica, ficando a
disposi¢do do CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE ¢ o TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ
PAULO.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA RESCISAO

O presente CONVENIO ¢ celebrado pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar do dia 01 de
Janeiro de 2024. podendo ser prorrogado até o prazo de 60 (sessenta) meses. obedecendo-se as regras definidas

s -
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pelas legislagdes de regéncia. mediante apresentacdo de Plano de Trabalhe enviado pela entidade e aprovagdo no
Conselho Municipal de Saude.

A rescisdo do presente ajuste podera ocorrer 4 gualquer tempo por mituo consentimento
dos participes. ou por dentincia de qualquer deles com antecedéncia minima de 30 (rinta) dias.

PARAGRAFO UNICO. Apés a devida aprovacdo e assinatura do presente Convénio. o
Convenio SN/2016 sera rescindido.

CLAUSULA DECIMA- DO FORO

Fica eleito o Foro desta cidade ¢ Comarca de Birigui. para dirimir as davidas acaso
origindrias deste CONVENIO, que ndo possam ser resclvidas de comum acordo entre as partes. que expressa €
formalmente renunciam a qualquer outro foro,

E. por estarem justos e contratados, assinam o presente CONVENIO em 03 (trés) vias de

igual teor e forma, o qual depois de lido e achado conforme. e assinado pelas partes. na presenca das
testemunhas instrumentarias abaixo.

BIRIGUI-SP, 02 DE JANEIRO DE 2.024.

SECRETARIA DE SAUDE

A CELESTINO

-

CASSIA RITA SANT

&
IRMANP@E DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BIRIGUI
PRESIDENTE: ALEX BRASILEIRO CARDOSO PEREIRA

TESTEMUNHAS: / < I //
1- Prad Fosrchuze  Souydie 2- dm . CAL K. ValudsHe
Ro 1 40.052. 56 4 Re. 23¢765¢-5
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: : _ANEXO |

Pontuagio Obtida e Percentual Correspondente do Recurso Financeiro

Percentual do Recurso Financeiro

100%

80%

60%%

Total de Porcentagens das Metas Fisicas

De 105 a 88%

De 87 a 75%

De 74 a 60%



INDICADOR

Realizar procedimentos Litotripsia
para a rede SUS, conforme
pactuacgdo, do periodo avaliado

SADT - Disponibilizar ao Gestor a

agenda para marcagdo de exames de

pacientes externos gerenciados pela
Central de Agendamento do

| municipio conforme pactuacao. do

_ periodo avaliado

|
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META

Disponibilizagdo ao Gestor
da agenda de Litotripsia
para a macro conforme

pactuacdo

e TR .= S |I|W -

Misponibilizagdo ao Gestor |

da agenda de procedimento |

de SADT, conforme
pactuagdo

ANEXO 11

ATENCAO A SAUDE

RANKING DE PONTUA

Atingir 95 a 105% da meta — 10 pontos
81 a 94% da meta - 9 pontos
70 a 80% da meta — 8 pontos
Menor de 70% - ndo pontua

Atingir 95 a 105% da meta
81 a 94% da meta - 9 pontos
70 a 80% da meta — 8§ pontos
Menor de 70% - ndo pontua

10 pontos

FONTE DE
INFORMACAO

Comparagdo entre 0s
anexos contratudis ¢
SIA

Comparacdo entre os
anexos contratuais e
SIA.

PONTUACAO
POSSIVEL

10

PONTUACAO

OBTIDA




Protocolos. linhas de cuidado e
diretrizes em cuidados de sande

Comissdo de Infecgio Hospitalar

Referenciar e contra referenciar os
pacientes atendidos (Alia
Complexidade)

Qualificacio dos preenchimentos de
registros nas FAA, Alll e APAC

Prefeitura Municipal de Birigui
Estado de Sdo Paulo
CNPJ n" 46,151.718/0001-80

Cumprimento dos
protocolos estabelecidos
pelo MS e outros que
venham a ser implantados
pelo municipio

Comissdo atuante ¢ medidas
adotadas

Preencher as guias de
referéncia e contra
referéncia modelo usado
pela rede

Preencher todos os campos
com letra legivel ¢ sem
abreviaturas

Cumpriu - 10 pontos
Nao cumpriu - ndo pontua

Apresentacdo das atas — 10 pontos
Sem apresentagdo — nio pontua

Atingir 95 a 105% da meta
81 a 94% da meta - 9 pontos
70 a 80% da meta - 8 pontos
Menor de 70% - ndo pontua

10 pontos

Atingir 95 a 105% da meta
81 a94% da meta - 9 pontos
70 a 80% da meta - 8 pontos
Menor de 70% - ndao pontua

10 pontos

ek

Controle e Avaliacao
— DPAAC

|
|
|
ﬁ.

meses em avaliagao

| Controle e Avaliagido
DPAAC

Controle e Avaliagio
DPAAC

Atas das reunides dos |
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Comissao de Obitos

Realizar cirurgias de Média
Complexidade para a rede SUS,
conforme pactuagdo do periodo

avaliado

| Comissdo atuante e medidas
adotadas

Disponibilizagao ao Gestor
da agenda de cirurgias
eletivas de Média
| Complexidade, conforme
pactuagdo

Apresentagiio das atas — 10 pontos
_ Sem apresentagdo — ndo pontua

Atingir 95 a 105% da meta — 10 pontos
81 a 94% da meta - 9 pontos
70 a 80% da meta — 8 pontos
Menor de 70% - ndo pontua

_ Atas das reunides dos

meses em avaliacdo

anexos contratuais,
SIA e SIH

| Comparagio entre os
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Ouvidoria

Scrvigo de Nutrigdo

Gestantes com Zika

Avaliar o grau de satisfagio
do usudrio em todos os
departamentos

Protocolo de alimentacio ¢
dietas conforme patologia

Realizar protocolo M.S. |

Ly
_.

Doenga de notificagdo compulsoria

Notificar todos os casos

Prefeitura Municipal de Birigui
Estado de Sdo Paulo
CNPJ n° 46.151.718/0001-80

ANEXO I

em Saude

POLITICAS PRIORITARIAS DO SUS _
3 FONTE DE PONTUACAO | PONTUAGAO |

RAN | : e :
KNG B FONTIALAD INFORMAGAO POSSIVEL OBTIDA 7
|
e - 1 — = n A ey e w8 s
Acima de (.2% de relagdo procedente - ndo >§dm5:_mmmo o _

ridon _ relatarios 10
P | consolidados 7
SR | =t e e  emlame =l

[
_ _ _
vﬂwv_, ntagdo do qmr_m:_:m 10 _uo_:Sﬂ | Belatiiio-da Hbspital 10 7
Sem apresentacdo — ndo pontua

"
. m— IS S | SR . 7
100% das gestantes ¢ ziks sitivo realizar | ’ o - n
0% das w.nr.,S_an r:& zik ! positivo _.5:3_ | DPAAC / Farmacia | __

todos os atendimentos confarme protocolo i Rikl 10
M.S. - 10 pontos i _
m _ _ _

k) " IVieildncei
100% casos notificados - 10 pontos BEARC igianch: L0
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| Organizar o hospital em relagdo aos
horarios das visitas

Notificagao dos casos de sifilis
congénita e de gestantes HIV
positivas (transmissio vertical)

Politicas de incentivo ao aleitamento
. materno

laxa de partos vaginais

Yot

. " - Hordrio/ periodo de visita flexivel - 10
Tornar flexivel o hordrio ¢ P
e e ontos
os periodos de visitas k) ;
Nao flexivel — ndo pontua
|
| i
. _ Cumpriu - 10 pontos
Notificar 100% dos casos | i gt p
| Néo cumpriu - nao pentua
__ _F
Garantir que 100% do total
de parturientes atendidas no 5 :
P hospital _.Mnoam_: Cumpriu — 10 pontos
n €. - .
; = : Ndo cumpriu — nao ponftua
orientagoes referentes ao ) 4 P
aleitamento
. Atingir 100% da meta - 10 pontos
Ampliar a Taxa de Parto s
/H\m, ot .KE i E.w 90 a 99.9% da meta — Y ponlos
L:ma_.:_:wzqwn m..w ..m:_.__ i 80 a 89,9% da meta - ¥ pontos
| v £ 07 s
| 70% do total de partos SUS | 70973, da [neet — TV pomios
_ Menor que 70% - ndo pontua
m
e e e e
TOTAL

_
|
Relatorio do Hospital 10
|
” DPAAC / Vigilancia 10
em Sadde
DPAAC / ESF 10
| |
DPAAC _ 10
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Sistemas de Informacgoes

_ Participacdo no COMUS

Resposta dos oficios encaminhados
pela SMS

ANEXO IV
GESTAO HOSPITALAR

RANKING DE PONTUACAO

Alimentagio e atualizagdo
dos sistemas SIA, SIH,
CNES e CNS (nos
impressos obrigatorios) e
CIH

Participagdo eletiva nas
reunioes do COMUS

Resposta em até 07 dias
(uteis) dos documentos
encaminhados. exceto em
casos de urgéneia

TOTAL

Alimentagio e aprovagdo de 100% das
informagoes — 10 pontos

Participagio eletiva — 10 pontos

Atingir 100% da meta
90 a 99.9% da meta— 9 ponlos
80 a 89,9% da meta - 8 pontos
70 a 79.9% da meta — 7 pontos

Menor que 70% - ndo pentua

10 pontos

FONTE DE
INFORMACAO

DPAAC

DPAAC / COMUS

DPAAC ' COMUS

PONTUACAQ
POSSIVEL

20

20

10

PONTUACAO
OBTIDA
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S R I ANEXO V. - I T S .
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL
— : e e = S | —— = ————
[ o : T FONTE DE | PONTUACAO PONTUACAO
INDICADOR | META RANKING DE PONTUACAO INFORMACAO POSSIVEL 7 OBTIDA
T e v ey S, | |7 - _I‘ — e ||
Aperfeigoamento profissional | Atualizagao | AnmEmingte .am certfticacto H,:”. pe(ndd Hospital _ 10 _
_ avaliado — 10 pontos
TOTAL A 10 |
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PONTUACAO GERAL POSSIVEL E OBTIDA

- [ 2
INDICADOR PONTUACAO TOTAL | PONTUACAO
POSSIVEL . TOTAL OBTIDA
— e e
ATENCAO A SAUDE 90 pontos _
| |
e = | j_ = mew s s
_uo_l_ Irnc >w _um_Cx_ﬁym_»f DO | 80 pontos
_ Sus
|
= : - 2 —
_ GESTAO HOSPITALAR . 50 pontos ._
_
Gmm* Z<O_L<:$TZAO _, 10 pontos |

PROFISSIONAL | _ _

d
g 1
> |
|

230 pontos 7

_VOZ TUACAO OBTIDA E PORCENTUAL CORRESPONDENTE DO RECURSO FINANCEIRO

PORCENTUAL DO RECURSO | TOTAL DE PONTOS 7 PONTUACAO
_ FINANCEIRO | OBTIDOS | TOTALOBTIDA
100% W De 170 a 230 pontos “
S N e n o : -
80% De 1 vo al6e9 UoEom |

#||.

_ . |
60% M De 90 a _.5 pontos
et !
|

_ Porcentual igual ao total de pontos Abaixo gm ao pontos

_ obtidos

A

\



