IMMAHNDADE D& BANTA CARA DE MIBERICORDIA DE BIRIGLI
FLMQALA EM /R0

Birigui, 10 de Julho de 2023,
OFICIO N*: 249/2023

CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGU]
CONTRATO DE GESTAOQ: 77827217

PROJETO: ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF
EXERCICIO: 2023

COPIA

PRESTACAO DE CONTAS ASSISTENCIAL — JUNHO / 2023
(Periodo 0L/06/2023 a 16/06/2023)

A IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BIRIGUI,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscnta no CNPJF sob n®
45.383.106/0001-50 em cumprimento ao estabelecido no Contrato de Gestio n”
FTIR22017, fimado entre o mumicipio de Birigui. com o compromisso enlre as paries
para supervisio / acompanhamento / repulagio e execuglo de servigos no programa
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA (ESF), nas unidades basicas de saide. inscrita
sob o CNPJ n" 4538310670003 1, vem respeilosameniec cncaminhar o Relatono

Assisiencial.

Relatdrio Assistencial 17 landas, as quais atestamos sob pena da Lei, a

antenticidade dos docomentos ¢ suas chpias.

o ensejo, reitero volos de estima ¢ consideragies.

Atenciosamente,

CRETARI MILPITIPAL ]3] PP———
EE: H ,_.,F,: u_j PROI __;_:Sii} E:IJE,_FE H‘;%Eﬂd‘ﬂﬁedn Scm‘fr:r Casa de Misericordia de Birigui

. M’ égﬁ H@ﬁ | Alex Brasileiro Cardoso Pereira

interventor

G mm———

Excelentissima Senbora,
Cassia Rita Santana Celestinog
Secretaria Municipal de Sadde de Birigui
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FLINDOADA En 1838

BIRIGUI

1. INTRODUCAD

IRMANDADE DA SANTA CABA DE MIBERICORDIA DE BIRIGLU|

Este relatdrio & um instrumenta de acompanhamento, @ tem por objetivo arientar

a execucdo e prestacio de contas das metas de producio assistencial do Contrato de
Gestdo n¥ 7782/2017 com vigéncia até 17 de Junho de 2023, celebrados entre PREFEITURA

MUNICIPAL DE BIRIGUI - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e IRMANDADE DA SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE BIRIGUI.

A Irmandade da Santa Casa de Misericordia em cumprimenta ao ltem 10.1 =

PRODUTIVIDADE do Contrato de Gestio contida ne Plano de Trabalho do contrato acima

citado apresenta os resultados obtidos no periodo da vigéncia, visando sempre a qualidade
dos serviges prestados,

2, QUADRO DE LOCALIZAGAO DAS EQUIPES ESF
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SANTA CASA

BIRIGUI

3.

Categaria Prevista no Plano

Medicos ESF

EI'IfEI'I'I'IE|r|:|5 ESF

RELACAD DOS PROFISSIONAIS PREVISTOS E CONTRATADOS

IRMANDADE DA BANTA CAGRA DE MIBERICORDIA DE BIRIGU
FLNDO&DS B 18IS

Tecnicos de Enfermagem ESF

Total

Ouantidade Quantidade vincule
Pravisia Contratadn Empregoticio LRSS hOTeri
M ‘17 CLT | A0/ semanais
1 22 ?LT | d-:}..l'semanaas
" 21 €T | 40/ semanais
55 &0 3 [ ¥

*Dhservacio: Hi contratacho de 17 modicos, porem 03 (brés) estio em rescisdo indireta

4,

4,1.  MEDICOS ESF

MEDICON

.ﬂqnalnn lodo Chamarelli

PROFISSIONAIS ESF CADASTRADOS POR UNIDADE

ViINCULO

EMPREGATICID
EFETIVD

ESTABELECIMENTO

2062550 = UB5 U1

CARGA HORARIA
0, Semanals

Pu-l!l'iﬁ" Bassani M. de B. Simdes [ EFETIVO 2062550 - UBS 01 40 / Semanais
André Sugahara Ferreira | o 9960721-UBS11 | 40/ Semanals |
Arieli Caralini Silva Camargo CLT 20E0353 - UBS 02 40 / Semanais
Beatriz Sasso Peraa M. Hidaka CLT 2083105 - UBS 04 a0 / Semanais
Camila Pazian Faliciano EFETIVO | JOG3B32 UBS07 | 40/ Semanais
Carcling PFontes DalBells Ganzales EFETIVD 1 21351]343 LURS0Z 40 f Semanms
Clewis Henri Munhoz CLT | 206 1333 UBS 06 40 /f SEH'IIEIHEIIE
Fabiicio Dond Ernica CLT _ .“._EIE@?_E_I -UB511 J_t_l:_I_;_f_Semaﬂam
Gabriela Cristina dos Santos LT 2053195 - UBS 04 40/ Semanais
[amiina Miloch Patheco. LT J062550 ~ UBS 01 40 / Semanais
Jpdo Luis Meneses Cazello ar 6672613 IJEL"r oo a0 /) Semanaks
Lucia Helena MORLEIfa ar 5969721~ UB501 | 40/ Semanais
Luis Fernando Barr'lga Garcia v zﬂﬁﬁ_ﬁf_d_- UBs 08 40 f semanais
I':ﬁr_t:iia_Fredmm Clarindz CLT 9314679 - UBS 10 40/ Semanais
[Ramona Mabel Genzaler P. Alves | ar 6672612-UBS0S | 40/ Semanais |
Ruthicls Dias Perez Albant CLT 20672550 — UBS 06 40 / Semanais
Simval H:nnques Hacht EFETIVD 2053195 - UBS 04 49;’ Semanais
Stefan) de Genava Beata EFETVO | 2039508-UBS05 | 40/ Semanais
Taizny Flaviany Lucia de Sousa CLT _ 2060353 - UG5 02 40 f Semanais
Tania Pessuti I:|E ﬁndraue Bolani EFETIVO | 205319 5~ l.IES 03 40/ Semanais
IT:I:','anE Fernandnﬁ Mesriatll EFETIVO EE_?ETE-I-Z- UBS 04 -'“J.l" Semanais
[Victaria Mantecings M. Rodrigues EFETIVG 2035464 - UAS 03 40/ Semanais

L redhy Sﬁusz; Delibdrie® arv |

{_;rmla' Dutra Afonso® ar _!
Imél.'ln Frederico de Toledo® CLT : ]

* pAédicos em rescisao indireta
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SANTA CASA
BIRIGU.|

4.2, ENFERMEIROS ESF

ENFERMEIRDS

IRMANDADE D& SANTA CAEA DE MIBERICORDIA DE BIRIGL

FUNDADA EM 1035

VINCLILG

EMPREGATICIO

ESTABELECIMENTO

CARGA HORARLA

4.3. TECNICOS EM ENFERMAGEM ESF

TECNICDS ERA ENFERPMAGERM

viNCLLD

Adenize Carvalbo du: CaNLO LT 2062550 — LUAS 01 A0 J Semanzis
Eandra Erlshane A Mascdmentio LT 305.3533 UGS 06 40 / Semanpis
Aline tﬂﬂu;na Freitas ELT a 9545781 - ASM a1/ Semanais
ﬂa Claudia Fernandes Teinsira CLI_ FO067550 = UES O A0 f Semanais
Ana Paula Barrero CLT 2050353 - LUBS 02 20 / Semanais
Bruna D2 Mivelra CLr 2053105 - LB 0g 40 [ Semanals
Bruna Fires da %lva LT 951'39?21 ugBs 11 40 f Samanais
Camila Primola Dantas T 2063832-UBS06 | 40/ Semanais
Cilene Cristina Maretti Pereira CLT 9569721 - U85 11 40 / Semanais
Eliane ‘.'.nstma Da Sll'l.'a B CLT 2DMERAT - UB5 0B 40 / Sermanais
Eloisa Ribeiro CLT 2062550 — UES 01 40 / Semanais
Erica Cristina da 5. Miranda T Shed 21 - UBS 11 40 / Semanais
Fabiama Silveira Gimenes CLT obF 2612 - LIRS 0% 40 f Semanais
Gabrela Marques Amadeau CLT 2035464 - LIRS O3 40 J Samanais
Geruza dos Santos Silva Souza CLT 2060353 - UBS 02 40 / Semanais
Helen Aparadida Ramos ) LT 2063632 - UBS 'D? 40 f Semanais
Karolyna Fernanda Biassi cLT 7035464 - UGS 03 a0 / Semarsaks
Luana de Souza Martins Hermandes LT 2039508 - UBS 0% &l .Fﬁeman-.ai-s
Luciana Felix Inocants CLT 2060353 - LBS 02 &0 fﬁemanm .
Mireli Fernandes Basilio CLT GET2E12 - LUBS 00 40 / Semanais
Tamyres Soares Santos. CLT 2053195-UBS04 | 40 /Semanais
Vanessa Matias da Silva Moreira CLT BET2612 - UES D9 40 / Semandis

ESTABELECIMIENTO

CARGA HORARLA

ERMPREGATICIO

Agarecida de (Hivera CLT 2048547 - UBS 05 40 § Semanais
Cicero Domingos de Brito [} 2060353 -UBSDZ | 40/ Semanals |
Deifiane Cremon da Silva CLT 2053195 - UBS M 40 Sermanais
Diara Soares de Amorin CLT 2060353 - UBS 02 40 | Semanais
Dourilene Rodrigues Silva = [di ) 6672612 - UBS 09 40/ Semanais

Elica Aparecida Nassimbem T 2035064 - UBS 03 40/ Semanais
Fernanda Ap. M. dos Santos or 2081333 - UBS 05 40 | Semanais
Fermanda Rodrigues [}y 5314679 - UBS 1D 40/ Semanais
[Franciele Da Slva Pontin CLT o0EA721 - UBS 11 A0/ Semanais |
|j.ani.|n; de Albulquergque Var CLT “:.i'ﬂg.ﬁﬁﬁl = LIRS 03 40 f Semnanzis
Juliane de Dlvera Ribeiro 28] 6672612 - LIRS 09 40 | Semanais
Jussara Carneire de M. Palizel LT 2053195 - UBS 04 | 40 / Semanals

_I{_zrn' Virginia Dos Sanios o 2061333 - UBS 06 40 | Semanais
Lucizne A Dos Santos CLT 2062550 - UE."‘.S 131 A0 [ Semanais
Mariene Soares Dias CLT 94965721 - UBS 11 a0 | Semanais
Paulo Samuel da Silva CLT 6672512 - UBS 09 40 / Semanais
Rosenaide de Oliveira CLT 2062550 — UBS 01 40 / Semanais
sanidra Raquel Fernandes da Silva CLT 2063832 - UBS 07 40 [ Semanais

Thais Alinz Rocha Viudes CLT 2039508 - UBS o5 40 [ Semanais
Vanessa Taparo Gomes Palva CL1 2062550 — UES 01 40 f Semanais
Katiple Mendonga® oT

* Técnico de enfermagem em rescisio indireta
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IRMANDADE DA SBANTA CASA DE MISERICORDIA DE BIRIGUI

SA.HTA EASA FUNDADA EM 1835
BIRIGUI

5. PROFISSIONAIS EFETIVOS CADASTRADOS POR UNIDADE

Médico Enfermelro Técnlcos/ T fgente
UNIDADES efethvo por efetivo por W BURTRIFES.  Comunitdrios TOTAL
Ninideras unidsde efetivos por unidade Efativos
| UBS1 0z 01 ! 08 17 28
| uBs2 01 | 02 | 08 11 22
UBs 3 0z 02 09 03 22
UBS 4 01 01 [ 13 19
UBS 5 01 03 06 08 18
| UBSH 0o 03 08 12 | 2 |
UBS 7 01 01 04 o4 10
UBs g 00 0z 03 06 11
| usseo | m 01 05 15 22
| UBS10 01 02 06 08 17
LUBS 11 00 4 05 i0a 18
Total 10 | 22 66 118 216

6. PREVISTOS E CONTRATADOS NO AMBULATORIO DE SAUDE DA MULHER

ViINCULD h
ENFERMAGEM CUANTIDADE CARGA HORARIA
EMPREGATICIO
Enfermeira 03 | E gt 30/semanais
| Enfermeira oL T 40/semanais |
. Auxiliar/Técnico em Enfermagem 04 Efetivo l 30/semanais |
QUANTIDADE VINCULD >
ADMINISTRATIVO : CARGA HORARIA
(EFETIVO) EMPREGATICIO
Atendente o Efetive 40/samanais
|
Recepionisia 01 Efetivo A0 /semanais

6.1. PESSOA JURIDICA PREVISTA E CONTRATADA SAUDE DA MULHER

Previsio Contratado

Mardac Ginecologla & Obstetricia X

Husm L Criwliss Eiiveatis Mosd 106 ¢ Baiig iy < OEF- 10201-010 = Buga'fnk
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IRMANDADE DA BANTA CASA DE MIBERICORDIA DE BIRIGLU|
FUNLALDA EM 1835

BIRIGUI

7. RELATORIO DE PESQUISA DE SATISFACAO DO USUARIO — SAL

7.1.  UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Realizamos o servigo de tabulagdo das Informagdes da cuvidoria junto com o
municipio, utilizamos o check-list implantado pelo municipio com as caixas de ouvidoria, os
itens Limpeza, Recepgin, Enfermagem e Médico slo analisados em Otime, Bom, Regular,
Buirm, Péssimo ou Em Branco [quande a pessoa ndo responde um ou mais itens],
posteriormente as questdes sdo tabuladas para que os supervisores orientem os
profissionais das Unidades de Salde e em conjunto montar estratégias de intervengao
quanto aos apontamentos da ouvidoria.

Mao recebido tabulagdo de ouvidoria até o fechamento deste relatorio,

Sopue abaixo, consolidado da ouvidoria do més:

LEMPEZA RECEFGAD MM MEDICO
ols|r|r|r|elole|a|e|e|e|oin|n|rlpleio|n|n|n|r|e
'.:F-'S-i_l:ﬂ-|:|nmmmmmmmmmmmmmwmmmmwmmmm.

IS — . _ .
UBEEiI:lJ a0 (oo o0 o fo0 o0 |00 |00 (00 |00 f00 00 |00 00 |00 P00 00 L8000 000G 180 70d |02
“les3 | oo |00 |00 o000 [oo |oa oo [ea [ee oo [oo |oo {00 (oo oo too oo oo (o0 foo oo oo foo foo
‘uss4 | o0 | oo |oo oo oo |00 |00 |oo |00 | oo |co (oo |oo [ooloo oo |oofoo oo |oo oo joo (oo oo |oo
LEES 5 uu.l:u:lmmﬂwmmmmmmmmmmmmmmmuﬂmmm
e | o |00 |00 |oa|oo | oo oo |00 |00 |00 |0a |oo |6 oo oo [oa |00 oo [oa (oo |00 (o0 (b [oo [
ussy | £o (00 {00 (00 (00 |60 |CO |00 (0O |90 (00 [0O |00 |00 |00 D0 (0000 |00 |00 |00 | 00,00 |00 |00
LIS B u:nﬂ{lmmmm':mmmmm.mmmmmammmmmmmimm
uns g ol |00 [0 |00 {00 |00 (00 [ob |00 (00 |00 {00 |00 (DO 00 (00 (00 |00 | DO FO0 |00 |00 OF |0 {00
s | oo | oo |00 oaoo (00 (0o oo {00 | oo |00 |00 oo 00|00 |00 |00 {00 |00 f00 |00 (00 (OG0 |00 | OC
uis11 | 00 |09 |90 oo |oo oo oo oo (oo Joa [e0 | oo | oo (0o |00 |0 {oo |oo foo |uo [oo |00 joo foo oo
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7.2. AMBULATORIO DE SAUDE DA MULHER

IRMANDADE DA SANT A CABA DE MIBERICORDIA DE BIRIGUI
FUMNDADA ER 1235

Ndo houve registro de cuvideria no Ambulatério Sadde da Mulher no periodo de 01 a 16

de junho de 2023.

Quantidade de pEsqulsa

Ly Woce utiliza o Ambulatarko die 5adde da Mulher com

sim ao
Mao oo
Branco an |

21 A ultima vel gue voork precisou de uma consulta, #m quanto

lermpo tol atendida?

Mo mesmo dia (11

Wo dia seguinte 00
Ma mesma semana i) I

Ma nul:_.ra- sermana e

2822 2|8

Regular

Fuirm

Branco

oo
]
oo [
aa
o

s e, Canios Camaitus Moas, 116 = Baars Biveres = OEF-18301-010 * Beiga S
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i' d !—'l.-_lﬂ . !l_.:l:” n |'-L IRMANDADE D& BANT A CASA DE MISERICORDIA DE BIRIGUI

SANTA CASA FLINDADA EM 1938
BIRIGUI

8. COMISSAD INTERNA DE PREVENCAD DE ACIDENTES — CIPA

Uma comissdo constituida por representantes indicados pelo empregador o
membros eleitos pelos trabalhadores, de forma paritaria, em cada estabelecimento da
empresa, que tem a finalidade de prevenir acidentes e doengas decorrentes do trabalho,

de modo a tornar compativel permanentemente o trabalho com a preservagio da vidae a

promocio da saude do trabalhador,

9. SERVICO ESPECIALIZADO EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO (SESMT).

Para atender a NR 4- SESMT, a Estratégia da Saide Familia conta com o SESMT
centralizado conforme item 4.2.3 da MR4, setor este que realiza acbes para promover a
reducio ou eliminagio de riscos no ambiente de trabalho, informando e esclarecendo

duvidas dos trabalhadores dentro dos parametros legais.

10. PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA — (PSE)

O Programa Salde na Escola {PSE) visa a integracio e articulagdo permanente da
educacic e da saude, proporcionanda melhoria da qualidade de vida da populagdo
brasileira, tem como cbjetive contribuir para a formagdo integral dos estudantes por meio
de acbes de promocao, prevencio e atengiio a sadde, com vistas ao enfrentamento das
vulnerabilidades que comprometem o plenc desenvolvimenta de criangas e jovens da rede
publica de ensing.

1 publico beneficiario do PSE sdo os estudantes da Educacdo Basica, gestores @
profissionais de educacio e saide, comunidade escolar e, de forma mais amplificada,
estudantes da Rede Federal de Educacio Profissional e Tecnologica e da Educagido de

lovens e Adultos (EJA)

Fsig Cr Clgrkos Darvais Moss, V6 o Beifo el » C0EE 18200 =00 O & Binguesrs
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shale e mn -_:_:'!ri]l_n, IRMANDADE DA BANTA CABA DE MISERICORDIA DE BIRIGUI

SANTA CASA FUNDADA EM 1935
BIRIGUI

11. METAS QUANTITATIVAS

11.1. PRODUCAOD DOS MEDICOS

eta Neta Realizado

Dascrigdo de Atendimentos i i
i Mensal 01 a16/06/2023 01 a 16/06/2023

Consultas Programadas ¢ Espontansas |

[Crianga, Sadde Mental, Gestante & 10.040 5.355 4,383 81,9%

autros).

Matriciamentos 20 11 (H]n] 0,0%

Yisitas Domiciliares 320 i71 a1 47.5%

Grupos 40 21 12 56,3%
TOTAL 10,420 5.557 4,476 81,0%

11.2. PRODUCAD DOS ENFERMEIROS ESF

Descricio de Meta Realizadao
Atendimentos 01 a 16/06/2023 | D01 al16/06/2023
Acolhimentos 1600 B53 1671 195.82%
Consuita de Enfermagem 1.600 853 1671 195,82% !
Frogramada
Visitas Domiciliares A00 213 2497 139.22%
\Coletas Preventivos 400 213 117 54, 84%
WEIUPDS 410 21 44 206,25%
\Procedimentos 1.600 853 _ 1890 1221,48%
Matriciamentos Conforme demanda | 00 0,00%
Total 5.640 3,008 5.690 189,16%

11.3. PRODUCAOQ DOS TECNICOS EM ENFERMAGEM ESF

Meta Heallzado
Pescrigio de Atendimentos Mata 01 a 16/06/2023 01 a 16/06/2023
Procedimentos na Unidade 4.000 2133 4858 27 T".'ﬂjﬂ_
Visitas Domiciliares | 1.000 533 358 67,1%
Grupos 40 2 13 | e
Total 5.040 r 2688 5.230 194,90%
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IRMANDADE D& SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BIRIGLI

SANTA CASA FUNDADA EM 1038
BIRIGU

12. ATENDIMENTOS POR UNIDADE BASICA DE SAUDE

12.1. PROFISSIONAIS MEDICOS ESF

Miédicos Consultas GrLpOS VD Matriciamentos
UBS 1 109 o5 14 o0
uBS 2 748 o an o0
uBs 3 452 o1 06 0o
| ussa 530 01 o0 oo
LIas 5 261 00 05 oo
. UBs & 526 07 31 o
ves 7 192 o0 00 o0
UBS B 285 00 on o0 |
UBs 9 ' 801 o2 11 0o
LES 10 228 00 [ 04 00
ues 11 211 60 oo o0 |
Total 4,383 12 | 81 Do

12.2. PROFISSIONAIS MEDICOS GO EFETIVOS

Midieos |_',.|::I : Consultas Consultas Pro-Natal
UBS 1 16 13
as 2 52 0ad
g5 4 39 I |
Total 07 . 13

12.3. PROFISSIONAIS ENFERMEIRDS ESF

Enfermelros  Consultas  Procedimentos | | Grupos  Preventivos  Matridamentos
85 1 360 357 81 12 13 60
uBs 2 255 3s0 | a9 o2 16 00
UBS 3 210 133 09 08 07 0o
uBS 4 168 147 o 03 3 00
UBS 5 52 124 17 o1 10 00
uBs & 127 69 61 06 09 00
UBS 7 34 b2 00 00 o1 00

I [.IBIE E- 163 205 £ 03 02 G
B5 3 127 182 a5 o8 o6 | 00
UBS 10 85 44 16 o1 03 | 0o
UBs 11 143 247 1w | o3 19 0o
Total 1671 1,890 297 | a4 117
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min, IRMANDADE DA BANTA CASA DE MIBERICORDIA DE BIRIGUI
SA FUNDADA EM 1935

BIRIG U

12.4., PROFISSIONAIS ENFERMEIROS EFETIVOS

Enfermeiros Consultas Preventivos Procedimentos

00
UBS 2 : 10 00 00
UBS 3 44 00 08
uBs 4 o 00 oo
[ uess R 00 94
UBS & o 00 03
UBS 7 00 00 00
uBs 8§ | s o0 34
UBS 9 55 oD o0
UBS 10 42 00 w2
UBs 11 188 00 476
Total 430 00 798

12.5. PROFISSIONAIS TECNICOS DE ENFERMAGENM ESF

Técnloos Enfermagem Procedimentos
UBs 1 G4 /8 09
uBs 2 551 N 25 | 01
UBS 3 575 17 04
UBS 4 69 i 00 1:11_
UBS 5 | 196 24 oo
UBS 6 2685 61 02
UBﬁ 7 T 272 09 00
UBS 8 163 05 0z
~ umsg 789 64 ' oz
[ UBS 10 184 14 00 |
UBS 11 ESI:J I 61 00
Tut;I- 4.858 358 23
—— | — /Q{J
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IRMANDADE DA SANT A CASA DE MISERICORDIA DE BiRIGL|
FUNDADA EM 1035

12.6. PROFISSIONAIS AUXILIARES E TECNICOS DE ENFERMAGEM EFETIVOS

Auxiliares & Técnicos

Frocedimentos

Enfermagem
UBS 1 919
UBS 2 1359
LIRS 3 f25
UBs 4 1089 I
uBs 5 | 551
LIBS & o711
UBS 7 562
. UBS 8 446
uBs 9 1447
LIRS 10 Bl6
| UBS 11 1114
; Total 9,699

12.7. PROFISSIONAIS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

Unidade Total

UBS 1 1164
UBs 2 594
UBS 3 719
UBS 4 843
UBS 5 473
B UBS6 1499
UBs 7 = 19
UES 8 235
UES 9 1715
UBS 10 599
UBS 11 662
Total 8.692
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SANTA CASA
BIRIGUI

13. IMPLEMENTACAO DA SAUDE DA MULHER DIURND

13.1. PROFISSIONAIS MEDICOS

ldervaldson Nardacchione

iRMANDADE DA BANTA CABA DE MISERICORDIA DE BIRIGLU|
FUMNDADA EM 1035

116550

Amanda Holland Vaccas 177243
iméé Usan Junior B4312
'Erastos Cristiano Ochiai Brancalhao 105230
(Cintia Fugihara Arantes 181125
%Maurlcin Blanco 110441

13.2. ATENDIMENTO DE MEDICO GINECOLOGISTA

Consuita 21 51 A28,04%
Procedirmentos 100 53 195 o0 158 373, 54%
Total | 200 160 528 21 549 | 343,12%

13.3. ATENDIMENTO DE ENFERMAGEM

Procedimentoas 500 267 1496 SRO%
Consulta 200 106 427 B IHEL. A
Coleta Material
il
Citepatoldgleo 20 11 43 03%
Grupos Conforme demanda oD 0,005
Total 720 184 1.966 L12%
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L '.-..-._r--|._l bl = RMANDADE DN BANTA CARA DE MISERICORDIA DE BIRIGUI

SA HT.A. -CAEA FLNDADA EM 1935
BIRIGU

14. EDUCACAO PERMANENTE

As reunides de educacio permanente estio sendo realizadas pela enfermeira
Mariana Faga Teixeira de Aguiar colaboradora efetiva da rede, para os profissionais
efetivos e da Estratégia de Sadde da familia que atuam nas Unidades Basicas de Sadade,

15. ANEXOS

15.1. Escala dos Profissionais (vigéncia até 16/06,/2023)
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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MIBERICORDIA DE BIRIGUI
FLUMDADA EM 1935
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AMANDADE DA BANTA CASA DE MIBERICORDIA DE BIRIGUI

SA HTA, CASA FLNDADA EM 1938
BIRIGUI
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15.2. 10% Termo Aditive Convénio n2, 77822017 |Vigéncia até 17/06/2023)
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IRMANDADE DA BANT A CASA DE MISERICORDIA DE BIRIGL)|

SAHTA EASA FLNDADA EM 1835
BIRIG U]

16. CONCLUSADQ FINAL

Considerando a proposta das Metas de Producdo Assistencial no Plano de
Trabatho, constando ndmeros de atendimentos, procedimentos realizados nos programas:
PROGRAMA ESTRATEGIA DA SAUDE FAMIUA - ES.F., conclui-se que no periado vigente

an contrato, buscamos o alcance das metas, garantindo um servigo de qualidade com

equidade e integralidade.

r
Alek Brasiléiro Cardoso Pereira
Interventor — Decreto n® 7.925 de 22/02/2023

0?_ {1{1 o400

l:rlstlana tnputta‘u" or Moreira Pavan
Assistente Administrative
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