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PLANO DE TRABALHO - CONVENIO SUBVENCAO SOCIAL ANO 2023

1 — DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE:

[rmandade da Santa Casa de Misericordia de Birigui

CNPJ:
45.383.106/0001-50

ENDERECO:
Rua Dr. Carlos Carvalho Rosa, n° 115

ENDERECO ELETRONICO e-mail:
administracao@santacasabirigui.com.b
r

CIDADE: UF: CEP: DDD /FONE

Birigui SP 16.201-010 (18) 3649-3100

CONTA CORRENTE: BANCO: Caixa AGENCIA: PRACA DE PAGAMENTO:
904700-3 OP. 003 Econdmica Federal| 3090 Presidente Prudente
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:

Alex Brasileiro Cardoso Pereira 360.465.808-03
CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO EXPEDIDOR: | CARGO: PROFISSAO:

43.460.919-5 SSP/SP Interventor Interventor

ENDERECO:

Rua Dr. Carlos Carvalho Rosa, 115 Birigui - SP

CEP:
16.201-010

2 - DESCRICAO DO PROJETO

2.1 - TITULO DO PROJETO:

Complexidade para o ano de 2023.

Continuidade de Prestacdo de Servigos de Assisténcia Médico Hospitalar de Baixa e Média

2.2 - IDENTIFICACAO DO OBJETO:

da P.P.L.

Oferecer atendimento médico hospitalar, humanizado e de qualidade, aos usuarios do SUS,
respeitando os limites operacionais da Institui¢do, conforme procedimentos constantes na pactuacao

2.3 — PERIODO DE EXECUCAO:

INiCIO

TERMINO N
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Inicio dos trabalhos: 01 de Janeiro de 2023 Término dos trabalhos: 31 de Dezernbro de 2023

3.- JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA:

A Santa Casa de Misericoérdia de Birigui é o tnico hospital que atende os pacientes usuarios do
convénio SUS. Nossa missio é oferecer atendimento digno e de qualidade a toda populagdo de
Birigui. Ocorre que os recursos financeiros proprios sao insuficientes para garantir todos os
gastos necessarios a realizagdo das atividades operacionais, sendo de vital importancia o recebimento
dos recursos solicitados.

4.~ OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS:

4.1 - GERAL

Oferecer atendimento digno e de qualidade a populagdo de Birigui.
Proporcionar atendimento seguro e humanizado aos pacientes e seus acompanhantes;
Proporcionar seguranga e tranquilidade aos nossos colaboradores.

4.2 — ESPECIFICOS

A Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Birigui se propde a prestar atendimentos
médicos hospitalares aos pacientes do convénio SUS durante o ano de 2023, dentro dos limites
operacionais da Institui¢do, a saber:

Internagdes em: Ortopedia e Traumatologia, Clinica Médica, Cirurgia Geral,
Ginecologia/Obstetricia, Pediatria e na area de Terapia Intensiva Adulta com percentual minimo de
60% para atendimento SUS.

Atendimentos Ambulatoriais em Radiologia Clinica, Oftalmologia, Mamografia e Litotripsia.

Para os atendimentos das interna¢des acima, o hospital mantera plantdes médicos:

Clinica Obstétrica e UTI: plantdes presenciais de 24 horas;
Anestesiologia, Pediatria e Ortopedia: de segundas as sextas-feiras, plantdes presenciais das
7-00 horas as 19:00 horas. Das 19 horas as 7:00 horas, plantdes a distincia. Aos sabados. domingos e

feriados, plantdes de 24 horas a distancia;

Clinica Médica e Cirirgica : plantdes de 24:00 horas a distancia.
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5 - METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - METAS:

A Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Birigui se propde a prestar os seguintes
atendimentos relacionados abaixo, durante o ano de 2023, via tabela de procedimentos do
SUS:

ATENDIMENTOS PROPOSTOS - Média de Atendimentos:

A — Atendimentos Ambulatoriais:

Convénio Atend. Amb. | Litotripsia | RAIO - X | Mamografia | Total %
SuUS 0 468 16.596 2.400 13.464 35,30
PA Convénios Particular 739 0 86 0 825 2,30
PA Convénio SCC 21.234 0 2.539 0 23.773 62,40
Total 21.973 468 13.221 2.400 38.062. 100%

B - Internagoes

Convénio Internacgoes %
SuUS 4.689 71,20
Particular + Convénios 1.899 28.80
Total 6.588 100,00

5.2 — RESULTADOS ESPERADOS:

e Manter atendimento as urgéncias em todas as especialidades pactuadas nas 24 horas;

e Organizar o servigo de acolhimento e triagem médica para contra referéncia os
atendimentos que ndo caracterizam urgéncia;

e Elencar as patologias mais frequentes na Unidade e elaborar /adotar os respectivos
protocolos de conduta em conjunto com 0 Municipio com a elaboragdo de protocolos
para atendimentos de urgéncias nas patologias mais frequentes;

A
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e Integrar-se com a Central de Regulagdo de Ofertas de Servigos da Saude da Secretaria
Municipal de Satde, apresentando boletins diarios com a disponibilidade de leitos e
vagas ofertadas.

e Garantir os atendimentos nas especialidades de acordo com quadro abaixo:

Especialidades Cobertura local Plantao a distancia
Anestesiologia* X X
Clinica Médica = X
Clinica Cirurgica 5 X
Clinica Pediatrica X X
Obstetricia X =
Ortopedia X X
6 — CAPACIDADE INSTALADA:
A - RECURSOS HUMANOS:
Quadro de funcionarios, conforme relacio abaixo:
FUNCAO Quantidade de funcionarios
Almoxarife 01
Analista de Custos 01
Analista de Suporte 01
Assistente Administrativo 04 ~
Assistente Departamento Pessoal 02
Assistente Financeiro 02
Assistente Social 01
Auxiliar Administrativo 39
Auxiliar Banco de Sangue 01
Auxiliar de Contabilidade 02
Auxiliar de Enfermagem 35
Auxiliar de Farmacia 01
Auxiliar de Faturamento 02
Auxiliar Financeiro 02
Auxiliar de Lavanderia 01
Auxiliar de Manutencao Elétrica e Hidraulica 02
Auxiliar Recursos Humanos 01
Camareira 01
Controlador de Estoque (a) 01
Contador(a) 01
Coordenadora Central Material 01
Coordenadora NEP 01
Copeira 01
Diretora Assistencial 01 .
Eletricista 01 -
Encarregado Manuteng@o 01 ,/[f’/
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Encarregado (a) Faturamento 01

Encarregado de Atendimento 01
Encarregado de Compras 01
Encarregado de Obras 01
Encarregado Jardinagem 01
Enfermeira (o) 38
Enfermeiro Coordenador UTI 01
Farmacéutica 06
Gerente de Farmdcia 01
Gerente de T.I. 01
Gerente Operacional 01
Gestor de Contratos 01
Gestor em RH 0l
Interventor 01
Médico do Trabalho 01
Motorista 02
Nutricionista 02
Operador de Maquinas Fixas 01
Pedreiro 01
Pintor 01
Porteiro (a) 04
Psicologa (0) 01
Responsavel Patrimonio 01
Servigos Gerais 74
Supervisor de Produg@o em Servigos de Saude 01
Supervisor de Servigos de Higienizacao e Limpeza 01
Supervisor Servi¢o Apoio/Rouparia 01
Supervisor Lavanderia 01
Técnico de Seguranga do Trabalho 02
Técnico Enfermagem 150
Telefonista 01
Vendedor 02
TOTAL 410

B - RECURSOS TECNOLOGICOS:

Equipamentos conforme relagio abaixo:

Equipamentos de Diagnéstico por Imagem:

Raio X Médico até 100 MA, Gama Sonic ]

Raio X Médico de 100 a 500 MA, Diagnostic Comet - Portatil 1

Raio X Médico de 100 a 500 MA UX42-2G084, Medical Imagining 1

Raio X Médico mais de 500 MA Siemens Tipo-980, 150kvp 1
1
1
1

Arco Cirurgico Radius 125kvp. Intensificador de Imagem

Raio X Médico de 100 A 500 MA, Medical Imd. Radius R-9 AFG
Aparelho de Ultrassonografia

Equipamentos de Infraestrutura

Gerador de Energia

e
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Equipamentos Para Manutencio da Vida

Ber¢o Aquecido 05
Ber¢o de Recepcionar Recém-Nascido 06
Bomba de Infusdo 28
Desfibrilador 12
Equipamento de Fototerapia 08
Incubadora 04
Marcapasso Temporario 02
Monitor Multiparamétrico 34
Reanimador Pulmonar Normal 20
Respirador/Ventilador Mecanico 27
Ventilador de Transporte 04
Equipamentos por Métodos Graficos

Eletrocardiografo 08
Equipamentos por Métodos Opticos 01
Cardiotocografico 02
Monitor Fetal 01

C - RECURSOS FiSICOS:

Quanto as atividades operacionais este hospital possui:

LEITOS DISPONIVEIS:
Leitos
Leitos Quantidades
Instalada Contratados do SUS

Cirurgia Geral 31 12
Clinica Geral 43 25
UTI Adulto — Tipo Il 10 10
Obstetricia Cirurgica 12 07
Obstetricia Clinica 12 07
Pediatria Cirurgica 07 06
Pediatria Clinica 07 06
Bergario 03 03
Total 125 76

D - INSTALACOES FiSICAS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS:

Urgéncia e Emergéncia:

Sala de Atendimento Indiferenciado

Sala de Curativo

Sala/Repouso/Observagdo - Feminino

Sala/Repouso/Observagao - Indiferenciado

Sala/Repouso/Observagdo - Masculino

W W= | (=

Sala/Repouso/Observagdo - Pediétrica

o

Rua Dr. Carlos Carvalho Rosa, 115 + Bairro Silvares « CEP-16201-010 + Birigui/SP
Tal © (18) RR40-21NN « CNP.1 45 382 1NR/NNN1-AN « wanw cantaracahiriaiii com hr




IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BIRIGUI
FUNDADA EM 1935

Sala de Triagem | 1

Ambulatorial

Sala de Enfermagem l

Hospitalar

Sala de Cirurgia 3

Sala de Recuperagao 1
1
1

Sala de Parto Normal
Sala PPP (com trés leitos)

E - SERVICOS DISPONIVEIS NO HOSPITAL:

Servi¢o Classificaciao Terceiro Proprio SUS
Clinico, Cirtrgico, Obstetricia, Traumato- 5 X X
Urgéncia/Emergéncia | ortopedia, Pediatria UTTI tipo II
Pronto Atendimento Particular
Radiologia Exames MC nivel 2 - M2 X X X
Realizagdo de exames a pacientes internados i
Eletrocardiograma em todas as unidades do Hospital X X
Exames de histocompatibilidade por meio de )
Laboratério Clinico | sorologia X X
Emergéncia Pré-hospitalar (clinica cirtrgica e traumato) = X X
Hemoterapia Agéncia Transfusional : X X
Ultrassonografia Média complexidade 1 nivel E X X
Anatomia Patolégica | Exames Citologia X 5 X

F - SERVICOS DE APOIO

Servicos de Apoio

Central de Esterilizagdo de Materiais Proprio/Terceirizado
Farmaécia Prépria

Lactario Proprio

Lavanderia Préprio

Morgue Préprio

Nutrigdo e Dietética Proprio

SAME ou SPP (Servigo de Prontuario de Paciente) Proprio

Servi¢o de Manutengdo de Equipamentos Préprio/Terceirizado

o,
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7.— MONITORAMENTO E AVALIACAO:

Manter atuantes as Comissdes de Infecgdo Hospitalar, Farmacologia, Revisao de Prontuarios, Revisdo
de Obitos e Etica Médica:
Manter atualizado o CNES;
Manter a disposigao dos pacientes e acompanhantes, urnas para pesquisa de satisfacdo e sugestoes.

8. — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS:
- Despesa com Pessoal.
8.1 - VALORES DAS DESPESAS:

Apresentamos abaixo, planilha financeira com a previsdo das despesas a realizar, durante o ano de
2023,

 DESCRICAO Gl b e
‘Género de Despesa JBVE [ VISAO ANUAL RECURSOS

Despesas com Pessoal

Férias Pectinia e 1/3 Férias 486.348,00 486.348,00
Remuneragdes (Folha) . 10.680.000,00 10’.680.000,00
TOTAL 11.166.348,00
8.2-TOTAL GERAL:

Total dos Recursos do Convénio Subveng¢ao Social: R$ 11.166.348,00
Total Geral: RS 11.166.348,00
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item 8.1 - Valores das despesas

Género de despesa: Remuneragdes (Folha), detalhamento abaixo.

Despesa com Pessoal

Valor previsto por cargo

01. Almoxarife 31.896,00
02. Analista de Custos 45.960,00
03. Analista de Suporte 45.960,00
04. Assessor de Comunicagdo 2.657,00
05. Assistente Administrativo 138.547,00
06. Assistente de Departamento Pessoal 91.920,00
07. Assistente Financeiro 45.960,00
08. Assistente Social 38.784,00
09. Auxiliar Administrativo 691.200,00
10. Auxiliar de Banco de Sangue 0,00
11. Assistente de Contabilidade 0,00
12. Auxiliar de Enfermagem 576.000,00
13. Auxiliar de Farmacia 24.324,00
14. Auxiliar de Faturamento 72.000,00
15. Auxiliar Financeiro 60.336,00
16. Auxiliar de Lavanderia 17.292,00
17. Auxiliar de Manutencdo Elétrica e Hidraulica 21.180,00
18. Auxiliar de Recursos Humanos 0,00
19. Camareira 21.132,00
20. Controlador(a) de Estoque 24.720,00
21. Contador(a) 0,00
22. Coordenador(a) Central Material 56.352,00
23. Coordenador de Pronto Atendimento 56.352,00
24, Coordenador(a) Nucleo Educagdo Permanente 56.352,00
25. Copeiro(a) 17.292,00
26. Diretor(a) Assistencial 104.244,00
27. Eletricista 36.564,00
28. Encarregado de Manutencdo 45.960,00
29. Encarregado(a) de Faturamento 45.960,00
30. Encarregado(a) Atendimento 45.960,00
31. Encarregado(a) Compras 45.960,00
32. Encarregado(a) de Obras 45.072,00
33. Encarregado(a) Jardinagem 45.600,00
34. Enfermeiro(a) 1.620.000,00
35. Enfermeiro(a) Coordenador(a) UTI 56.352,00
36. Farmaceutico 204.000,00
37. Gerente de Farmacia 72.996,00
38. Gerente Tecnologia de Informagéo 54.720,00
39, Gerente Operacional 73.104,00
40. Gestor de Contratos 73.836,00
41, Gestor de RH 66.000,00
42. Interventor 144.744,00
43. Médico(a) do Trabalho 52.992,00
44. Motorista 49.476,00
45. Nutricionista 78.900,00
46. Oficial de Manutengdo 29.688,00
47. Operador(a) de Maquinas Fixas 30.276,00
48. Pedreiro 29.688,00
49. Pintor(a) 26.244,00
50. Porteiro 93.240,00
51. Psicélogo 55.920,00
52. Responsavel Patrimonio 45.960,00
53, Servigos Gerais 1.074.000,00
54, Supervisor de Produgdo em Servigos de Saude 66.408,00
55. Supervisor Serv. Higienizagdo e Limpeza 45.960,00
56. Supervisor(a) Servigos Apoio/Rouparia 45.600,00
57. Supervisor(a) Lavanderia 45.960,00
58. Técnico Seguranga no Trabalho 92.400,00
59. Técnico de Enfermagem 3.900.000,00
60. Telefonista 0,00
61. Vendedor 0,00

10.680.000,00




