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TERMO DE REFERENCIA

ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE BIRIGUI, nos termos do regulamento de compras e contratacfes de obras e servicos, torna
publico o INTERESSE EM CONTRATAR, conforme dados abaixo:

OBJETO: Constitui objeto deste termo a contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigcos
de assessoria e consultoria em medicina e seguranga do trabalho, a fim de elaborar, implantar e
implementar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO); o Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA); a Elaboragdo de Laudo Técnico de Condi¢des Ambientais do
Trabalho (LTCAT); o Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos (PGRS), bem como a Analise
Ergondmica de Trabalho (AET), com a elaboragdo de laudo.

A empresa contratada, além do exposto acima, deverd ministrar, através de profissional devidamente
habiliatado e qualificado, treinamentos referentes a seguranca em instalacdes e servicos em eletrecidade
(NR-10) e trabalho realizado em altura (NR-35), dentre outros que a contratante julgar necessarios.

Obs.: Devera ser informado o valor por treinamento.

Os servigos serdo prestados aos 600 (seiscentos) colaboradores da Irmandade Santa Casa de Misericordia
de Birigui, situada na Rua Dr. Carlos Carvalho Rosa, n° 115, Bairro Silvares, na cidade de Birigui/SP.

Obs.: Este quantitativo podera sofrer alteracdes no curso do contrato.

JUSTIFICATIVA: O interesse ocorre em razdo da necessidade e demanda da Irmandade Santa Casa
de Misericordia de Birigui/SP.

DOS SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO:

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), devera ser coordenado por medico,
especialista em medicina do trabalho.

O Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA) devera contemplar a antecipagdo, o
reconhecimento, a avaliagdo e o consequente controle de ocorréncia de riscos ambientais existentes ou
que venham a existir no ambiente de trabalho.

Para a elaboracdo do Laudo Técnico de Condi¢cBes Ambientais do Trabalho (LTCAT), devera haver a
visita técnica do engenheiro de seguranca do trabalho e outros profissionais que se fizerem necessarios,
para reconhecimento dos riscos ambientais inseridos no processo de trabalho; avaliagdo do tempo de
exposicdo dos trabalhadores ao agente mensurado; avaliacdo das medidas de protecdo coletivas
implantadas e dos Equipamentos de Protecdo Individual fornecidos para uso obrigatorio, e demais
requisitos exigidos pela legislacdo pertinente.
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O Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos (PGRS), deverd comtemplar a geracao, segregacao,
acondicionamento, coleta, armazenamento, transporte, tratamento e destinacéo final dos residuos.

DISPOSICOES GERAIS:

E vedada a participacdo e, consequentemente, conforme o caso, sera desclassificada ou recusada a
proposta, ou ainda inabilitada, a empresa cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto
deste termo de referéncia, bem como a empresa que se encontre em processo de faléncia, recuperacao
judicial, concordata ou insolvéncia, judicialmente decretada, ou em processo de recuperacdo
extrajudicial, em dissolucdo ou em liquidacéo.

A contratada obrigar-se-a4, em qualquer circunstancia e as suas expensas, a respeitar e cumprir 0s
dispositivos da Lei Trabalhista, no que se refere inclusive aos periodos de refei¢Ges e folgas de seus
colaboradores, responsabilizando-se por eventuais transgressdes nesse sentido.

Elaborado por:
Camila Cristiane Fabricio — Analista de Contratos.
Felipe Ribeiro Alves Alarcon — Analista de Contratos

Nesses termos, aguarda-se envio de propostas no endereco
eletronico: comprasecontratoscsi@santacasabirigui.com.br

Prazo para entrega das propostas: 03 (trés) dias Uteis 02/02/2.021.

E para que chegue ao conhecimento de todos, expede-se este aviso.

Local: Birigui/SP. Data: 28/01/2.021.

Miguel Ribeiro
Diretor Presidente



