
Atendimento médico na especialidade de Clinica Médica
Ações para Alcance: Atendimento médico no Pronto Socorro na especialidade Clinica Médica por 24h por dia, ininterruptamente.

Situação Atual: Sem informações
Situação Pretendida: 3.000 atendimentos/mês

Indicador de
Resultado: Análise do relatório de atendimento

INSTITUIÇÃO PROPONENTE
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CPF Nome Responsável Função Cargo Email

Nenhuma Pessoa Cadastrada!

RECEBIMENTO DO RECURSO

Banco: 001   Agência: 65943  Número: 000304301  Praça de Pagamento: BIRIGUI

Gestor do Convênio: Jorge Luis Fontana Bastos

Declaramos que esta Conta Corrente será exclusiva para o recebimento do recurso.

CONTEXTO DA INSTITUIÇÃO PROPONENTE

Histórico da Instituição 
A OSS IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE BIRIGUI é uma Entidade Civil sem fins lucrativos que tem por finalidade manter, administrar e
desenvolver estabelecimentos destinados a prestação de serviços de saúde dentro dos parâmetros e proporções estabelecidos pela legislação e regulamentos
federais, estaduais e municipais e pelos normativos aplicáveis ao Sistema Único de Saúde – SUS, observando aos princípios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiência para o alcance de suas finalidades sociais. Em seu campo de atuação constam: • A prestação de
assistência integral à saúde, por intermédio de hospitais, ambulatórios, postos de saúde, prontos socorros, serviços especializados de urgência e emergência ou
atenção básica que venha a gerir, mantendo-os e provendo-os, assim como suas dependências, proporcionando à comunidade assistência de alto padrão; • O
desenvolvimento de programas de saúde coletivas e comunitárias, podendo realizar ações de imunização, educação em saúde, prevenção e controle de doenças
e de orientação sanitária; • Proporcionar meios de cooperação no ensino, pesquisa e difusão de conhecimento científico, concernentes à especialização médica
hospitalar, farmacêutica, fisioterápica, biomédica, nutricional, odontológica e demais áreas de conhecimento humano relacionadas à saúde.

Histórico da Instituição 
A entidade foi fundada em 1935, iniciando suas atividades em 08/12/1935, em consequência da benemerência de um grupo de pessoas de expressão sócio
econômica e política do município e, a exemplo de outras Santas Casas do país, também evolui com característica religiosa e com finalidade de cuidar, abrigar e
amparar doentes pobres e necessitados, sendo que seu registro de filantropia data de 1939. Sua construção acontece através da doação do terreno por
Nicolau da Silva Nunes, por campanhas para a arrecadação de material de construção, mão-de-obra, entre outros fatores; além de quermesses e participação
popular via mutirões. Hoje, a OSS IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE BIRIGUI atua como Organização Social de Saúde – OSS, um modelo de
parceria adotado por entes governamentais para a gestão de unidades de saúde, formalizado por lei, que possibilita a celebração de Contratos de Gestão com
vistas ao gerenciamento de hospitais e equipamentos públicos de saúde. Missão Prestar serviços de saúde à população de Birigui e região, para pacientes que
necessitam de cuidados médicos e ambulatoriais, atuando de maneira eficaz, com ética, respeito e profissionais qualificados. Visão Tornar-se um hospital de
referência regional, integrado aos sistemas de saúde pública e privada, mantendo a união das equipes de trabalho dos diversos setores, objetivando a
continuidade dos serviços com o maior calor humano possível. Valores Ética, compromisso, respeito, humanização e esperança.

QUALIFICAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO

Objeto: CUSTEIO
Gerenciamento técnico e administrativo do atendimento de urgência e emergência do Pronto Socorro Adulto, do Conjunto Hospitalar do Mandaqui para o
enfrentamento da Pandemia do COVID-19
Gerenciamento técnico e administrativo do atendimento de urgência e emergência do Pronto Socorro Adulto, do Conjunto Hospitalar do Mandaqui para o
enfrentamento da Pandemia do COVID-19 Salários, encargos, benefícios, prestações de serviços médicos, serviços de engenharia clínica, serviços de gestão,
administrativos, contabilidade, controladoria, prestação de contas e recursos humanos para Gerenciamento técnico/administrativo do atendimento de urgência e
emergência do Pronto Socorro Adulto, do Conjunto Hospitalar do Mandaqui localizado a Rua Voluntários da Pátria nº 4301, Santana São Paulo SP CEP 02401400,
com a disponibilização de recursos humanos qualificados e treinados em total consonância a legislação. A equipe multidisciplinar, visando o bom funcionamento da
unidade durante 24 horas diárias, em consonância da legislação vigente, especificamente, será constituída de médicos, enfermeiras, técnicas de enfermagem e
administrativos. Haverá um médico responsável técnico para cada unidade, assim como um enfermeiro coordenador, secundados pela equipe multidisciplinar de
saúde.
Objetivo
O presente convênio tem por finalidade e objetivo promover o fortalecimento do desenvolvimento das ações e serviços de assistência à saúde prestados aos
usuários do SUS na região, com aporte de recursos financeiros, e estabelecer as diretrizes para o atendimento no Pronto Socorro Adulto do Conjunto Hospitalar
do Mandaqui, compreendendo o atendimento médico, na especialidade de clínica médica, e de enfermagem: na classificação de risco, triagem médica, sala
vermelha, sala de emergência, sala de medicação, observação e atendimento especializado em neurocirurgia, abrangendo: consulta, medicação, avaliação,
observação e se necessário intervenção cirúrgica.
Justificativa
Conforme dados mundiais o novo coronavírus (SARS-CoV-2), o qual foi identificado em Wuhan na China e causou a COVID-19, é de fácil transmissão entre as
pessoas por meio de Toque do aperto de mão; Gotículas de saliva; Espirro; Tosse; Catarro; Objetos ou superfícies contaminadas, como celulares, mesas,
maçanetas, brinquedos, teclados de computador etc, portanto tem que ser tratado de forma isolada. Os pacientes infectados apresentam Febre, tosse,
dificuldade para respirar, congestão nasal, dor de garganta, cefaleia, mal estar e mialgia nos casos mais leves e SRAG – Síndrome Respiratória Aguda Grave:
Síndrome gripal que apresente dispnéia ou os sinais de gravidade (saturação <95%, taquipnéia, hipotensão, piora nas condições clínicas basais, alteração do
estado mental), necessitando do atendimento de urgência e emergência do Pronto Socorro Adulto.
Local
Conjunto Hospitalar do Mandaqui localizado a Rua Voluntários da Pátria nº 4301, Santana São Paulo SP CEP 02401400
Observações
Atendimento de urgência e emergência do Pronto Socorro Adulto, do Conjunto Hospitalar do Mandaqui para o enfrentamento da Pandemia do COVID-19

METAS A SEREM ATINGIDAS

Metas Quantitativas

Secretaria de Estado da Saúde
Plano de Trabalho 0000092359/2020

IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE BIRIGUI

Sistema SANI - SES/SP - Documento Digital - Autenticação: 1836455642422020112528 em www.sani.saude.sp.gov.br

Pag. 1/4



Atendimento médico na especialidade de Neurocirurgia
Ações para Alcance: Atendimento médico no Pronto Socorro na especialidade de Neurocirurgia.

Situação Atual: Sem informações
Situação Pretendida: 80 Atendimentos/Mês

Indicador de
Resultado: Análise do relatório de Atendimento

Garantir atendimento ininterrupto
Ações para Alcance: Prestar atendimento 24h por dia, sete dias da semana.

Situação Atual: Sem informação
Situação Pretendida: 100% PONTUAÇÃO 10%

Indicador de
Resultado: Análise do relatório de Atendimento

Tempo estimado entre a chegada do paciente (retirada de senha eletrônica) e a classificação de risco
Ações para Alcance: Implantação de fluxos

Situação Atual: Sem informação
Situação Pretendida: <25 minutos PONTUAÇÃO 8%

Indicador de Resultado: Análise do tempo de atendimento

Tempo estimado para atendimento RISCO VERMELHO
Ações para Alcance: Prestar os primeiros atendimentos imediatos e socorros necessários á manutenção da vida e posteriormente solicitação de

atendimento nas especialidades complementares
Situação Atual: Sem informação

Situação Pretendida: Imediato PONTUAÇÃO 8%
Indicador de Resultado: Atendimento Imediato

Tempo estimado para atendimento RISCO AMARELO
Ações para Alcance: Dar prioridade de atendimento pela condição clínica e pacientes preferência: idoso, deficiente e gestante.

Situação Atual: Sem informação
Situação Pretendida: < 30 minutos PONTUAÇÃO 8%

Indicador de
Resultado: Tempo estimado de atendimento

Tempo de espera para reavaliação após os resultados de exames complementares
Ações para Alcance: Reavaliação após os resultados de exames complementares dentro do tempo pretendido

Situação Atual: Sem informação
Situação Pretendida: < 30 minutos PONTUAÇÃO 8%

Indicador de
Resultado: Análise do tempo de espera para reavaliação

Tempo máximo de permanência no PS - Leitos de Observação sem justificativas
Ações para Alcance: Reduzir a permanência por causa

Situação Atual: Sem informação
Situação Pretendida: < 24 horas PONTUAÇÃO 8%

Indicador de Resultado: Análise do relatório de tempo de permanência

Adesão aos Protocolos Clínicos
Ações para Alcance: Educação continuada para aderir Protocolos Clínicos

Situação Atual: Sem informação
Situação Pretendida: 100% PONTUAÇÃO 8%

Indicador de
Resultado: Implantação de protocolo

Índice de perda de sonda naso enteral
Ações para Alcance: Educação continuada

Situação Atual: Sem informação
Situação Pretendida: < 1,65 PONTUAÇÃO 6%

Indicador de
Resultado: Análise do prontuario do paciente

Taxa de extubação acidental
Ações para Alcance: Educação continuada

Situação Atual: Sem informação
Situação Pretendida: < 0.52 PONTUAÇÃO 6%

Indicador de
Resultado: Análise do prontuario do paciente

Índice de queda de paciente
Ações para Alcance: Educação continuada

Situação Atual: Sem informação
Situação Pretendida: < 0,87 PONTUAÇÃO 6%

Indicador de
Resultado: Análise do prontuario do paciente

Índice de flebite
Ações para Alcance: Educação continuada

Metas Qualitativas
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Situação Atual: Sem innformação
Situação Pretendida: < 0,24 PONTUAÇÃO 6%

Indicador de
Resultado: Análise do relatório da CCIH

Incidência de não conformidade na administração de medicamentos
Ações para Alcance: Educação continuada

Situação Atual: Sem informação
Situação Pretendida: < 0,23 PONTUAÇÃO 6%

Indicador de Resultado: Análise da prescrição médica

Pesquisa de satisfação do usuário com resultado ótimo/bom
Ações para Alcance: Disponibilizar pesquisa de satisfação aos usuários

Situação Atual: Sem informação
Situação Pretendida: > 85% PONTUAÇÃO 6%

Indicador de
Resultado: Análise das ouvidorias

Queixas na ouvidoria
Ações para Alcance: Educação continuada

Situação Atual: Sem informação
Situação Pretendida: < 1% PONTUAÇÃO 6%

Indicador de
Resultado: Análise do índice de ouvidoria

ETAPAS OU FASES DE EXECUÇÃO

Ordem Etapa Duração Descrição

    

1 Pagamento de Prestação de Serviço 1 Pagamentos de prestação de serviços de Pessoas Jurídicas.

2 Pagamento de Recursos Humanos 1 Pagamentos de cargos, salários e benefícios de empregado CLT.

PLANO DE APLICAÇÃO DE RECURSOS FINANCEIROS

Ordem Natureza Tipo Objeto Aplicação Proponente % Concedente %

    0,00 0,00 6.697.890,00 99,97

1 CUSTEIO Serviços Médicos Coordenação Médica PS 0,00 0,00 120.000,00 1,79

2 CUSTEIO Serviços Médicos Médicos Especialistas Neurocirurgia 0,00 0,00 648.000,00 9,67

3 CUSTEIO Serviços Médicos Médicos Platonistas 0,00 0,00 2.120.580,00 31,66

4 CUSTEIO Serviços Médicos Médico Visitador 0,00 0,00 330.480,00 4,93

5 CUSTEIO Salários, encargos e
benefícios ENFERMEIROS 0,00 0,00 1.054.885,32 15,74

6 CUSTEIO Salários, encargos e
benefícios TÉCNICOS DE ENFERMAGEM 0,00 0,00 2.423.944,68 36,18

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Parcela Valor % Proponente % Concedente % Total Desembolso

 6.697.890,00 99,96 0,00 0,00 6.697.890,00 99,84 6.697.890,00

1 1.116.315,00 16,66 0,00 0,00 1.116.315,00 16,64 1.116.315,00

2 1.116.315,00 16,66 0,00 0,00 1.116.315,00 16,64 1.116.315,00

3 1.116.315,00 16,66 0,00 0,00 1.116.315,00 16,64 1.116.315,00

4 1.116.315,00 16,66 0,00 0,00 1.116.315,00 16,64 1.116.315,00

5 1.116.315,00 16,66 0,00 0,00 1.116.315,00 16,64 1.116.315,00

6 1.116.315,00 16,66 0,00 0,00 1.116.315,00 16,64 1.116.315,00

PREVISÃO DE EXECUÇÃO

Início:  A partir da data de assinatura do Ajuste

Término: 03/11/2020

RESPONSÁVEIS PELA ELABORAÇÃO DESTE PLANO

CPF Nome da Pessoa Função Cargo Email

023.526.508-01 Claudio Castelão Lopes Autoridade Beneficiário Presidente  
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DECLARAÇÃO

 

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto à Secretária de Estado da Saúde, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em
mora ou situação de inadimplência com o tesouro ou qualquer órgão ou Entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações consignadas nos
orçamentos deste Poder, na forma de Plano de Trabalho.

 

ASSINATURAS DIGITAIS

Documento assinado digitalmente pela(s) pessoa(s) abaixo, conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

 Data Assinatura CPF Nome da Pessoa Entidade Cargo

04/05/2020 023.526.508-01 Claudio Castelão Lopes IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE
BIRIGUI Presidente

04/05/2020 672.438.518-00 José Henrique Germann
Ferreira SES/GABINETE - Gabinete do Secretário Secretário da Saúde

04/05/2020 007.516.518-00 Wilson Roberto Lima CGOF - Coordenadoria de Gestão Orçamentária e
Financeira

Coordenador de
Gabinete

04/05/2020 169.760.038-78 Marcelo Barletta Soares
Viterbo Conjunto Hospitalar do Mandaqui Diretor Técnico de

Saúde III

 

Plano de Trabalho emitido pelo sistema SANI - SES/SP.
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