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CONTRATO N.°. 027/2018 ‘

Chamamento Pablico n® 002/2017 |

Pelo presente instrumento particular a PREFEITURA MUNICIPAL DE '
LENCOIS PAULISTA, com sede a Praga das Palmeiras n.°. 55, neste municipio de Lengois
Paulista, Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ/MF 46.200. 846!0001-76, doravante denominada
PREFEITURA, representada neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. Anderson Prado de Lima,
brasileiro, solteiro, empresario, residente e domiciliado nesta cidade e comarca de Lengois
Paulista, Estado de Sdo Paulo, sito a Rua Castro Alves, n.” 85, portador da cédula de identidade
n.° 29.268.994-9 ¢ CPF/MF sob n.° 248.609.968-95 e a entidide IRMANDADE DA SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE BIRIGUI, com sede a rua Dr. Carlos Carvalho Rosa, n® 115,
Bairro Silvares, municipio de Birigui, Estado de Sdo Paulo, com registro no CNPJ/MF sob n.°,
45.383.106/0001-50, doravante denominada CONTRATADA, aqui representada pelo S:
Claudio Casteldo Lopes, Presidente da entidade, portador do RG n.° 7.829.487-3 ¢ CPF n.°
023.526.508-01, tendo em vista o resultado do processo de CHAMAMENTO PUBLICO N°
00272017, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO. mediante as seguintes
clausulas ¢ condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA
OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a selegdo de entidade de direito privado sem fins
lucrativos. a ser qualificada como Organizagdo Social no ambito do Municipia de Lengois |
Paulista, nos termos da Lei Municipal n® 3.006/2001 e do, Decreto Municipal n® 480/2017. para

celebracdo de contrato de gestio objetivando:

a) Gerenciamento, operacionalizagdo ¢ execugdo dos. servigos técnico/operacionais da
unidade de pronto atendimento do Municipio (UPA porte [);

b) Gerenciamento, operacionalizagdo ¢ execugdo dos servigos téenico/operacionais do
pronto atendimento da USF Jodo Paccola Prime, localizado no bairro Nucleo
Habitacional Luiz Zillo;

¢) Gerenciamento, operacionalizagdo e execugdo dos servigos téenico/operacionais do
servigo de atendimento mével de urgéncia— SAMU 192.

1.2. A prestaglo dos servigos compreende a gestdo, a coordenacdio técnica e administrativa, ¢

assisténcia médica, assisténcia e supervisiio de enfermagem. acolhimento com classificagdo dt
risco, servigo de apoio administrativo, portaria, limpeza, lavanderia e assisténcia farmaccutica,
incluindo o fornecimento de medicamentos, materiais de enfermagem, materiais de escritoric.
materiais de limpeza e demais itens necessarios ao desenvolvimento da totalidade das atividadcs
estabelecidas no edital do chamamento publico ¢ seus anexos, assegurando a assisténcia |

universal e gratuita a toda a populagdo. ‘
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eond 1 AVISTIT. A SEGTINDA /



~
1* OFICIO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS NATURAIS )
E TABELIONATO DE NOTAS - Cadiga CNJ 06.870-0 &
Prisos 18465 - Basrrs Don. wm o asividchiion it - Tel 1Y) 050 - Fa ) UM H

De acordo com os amgos1 3% 7°inc. V8, 41e52da Lei Federal 8.935/1994 e Art. 6 Inc. )(|I -
da Lei Estadual 8.721/2008 autentico a presente imagem digitalizada, reprodugéo fiel
do documento apresentado e conferido neste ato. O referido é verdade: Dou fé

”&T&i‘lc acao Digital

-i-?‘rmémkz:»'mé‘dmr_t.

S Saomarimss reomio st 3| URA MUNICIPAL DE LENCOIS PAULISTA
Vélb:@ewrsndacavécan* = s Va:or'!;gtal d:Am 33442_ '* ' C h’ i E:iraS, 55 — Fone (14) 3269"?000 —Fax (14) 3263-0040

\

JZEP 18682-900 — Lengois Paulista — SP

.

CNPJ: 46.200.846/0001-76
www.lencoispaulista.sp.gov.br

2.1. Faz parte integrante do presente contrato os seguintes documentos:
a) Edital do CHAMAMENTO PUBLICO N.° 002/2017 e seus anexos;
b) Proposta da entidade, devidamente assinada e rubricada.

CLAUSULA TERCEIRA
VALOR DO CONTRATO E ORIGEM DOS RECURSOS

3.1. A Prefeitura pagara & contratada pelo objeto do presente contrato o valor mensal de R$
836.452,50 (oitocentos e trinta e seis mil, quatrocentos e cinquenta e dois reais, ¢ cinquenta
centavos), perfazendo o valor global de RS 10.067.430,01 (dez milhdes, sessenta e sete mil,
quatrocentos ¢ trinta reais ¢ hum centavo), para 12 meses.

3.2. As despesas decorrentes deste processo para o presente exercicio serdo suportadas pelas
seguintes dotagdes orgamentarias:

13 — Diretoria de Satude
13.01 — Fundo Municipal de Satide
3.3.90.00.00 — Outras Despesas Correntes

3.3. As despesas decorrentes deste contrato para os outros exercicios correrdo pelas dotagdes
proprias consignadas nos respectivos orgamentos daqueles exercicios.

" CLAUSULA QUARTA
DAS RESPONSABILIDADES

4.1. A contratada ficard responsavel civil e criminalmente pela qualidade dos servigos que
executar, por si ou por seus prepostos, sendo ainda de sua responsabilidade:

a) Cumprir todas as obrigagdes e especificagdes técnicas constantes do edital do chamamento
publico e seus anexos;

b) Atender todas as exigéncias estabelecidas nos diplomas federal ¢ municipal que regem a
presente contratagio, bem como na legislagiio referente ao Sistema Unico de Satide — SUS.
especialmente o disposto na Lei n° 8080, de 19 de setembro de 1990;

¢) Prover servigos de assisténcia a saide de melhor qualidade;

d) Assegurar a gestdo da qualidade na execugdo dos servigos de saude e atendimento ao usudrio
do SUS;

e) Implantar um modelo de geréncia dentro da concepgdo administrativa por objetivos, onde
preponderam os resultados alcangados face as metas pactuadas;

f) Atender a demanda de atendimento na Unidade de Pronto Atendimento da USF “Dr. Jodo
Paccola Primo”;

g) Atender a demanda de atendimento no Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU
192);

h) Manter uma estrutura fisica e administrativa no municipio;

i) Atender de imediato as solicitagdes e/ou projetos especificos da Diretoria Municipal de
Satide, tais como: epidemias, calamidade piblica, estado de emergéncia, e agdes de utilidade

rithlina na drvaa da atiasiac
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k) Fornecer crachas e uniformes especificos para cada categoria profissional, para melhor
identificagdio por parte dos municipes, bem como EPIs para categorias que ndo se enquadrem
aos profissionais de satde, de acordo com sua exigéncia;

1) Responder pelas obrigagdes, despesas, encargos trabalhistas, securitdrios, previdencidrios,
fundidrios e outros, na forma da legislagio em vigor, relativos aos empregados ou
colaboradores utilizados na execugdo dos servigos ora contratados, sendo-lhe defeso invocar
a existéncia desse contrato, para tentar eximir-se daquelas obrigagdes ou transferi-las a
contratante;

m) Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos no contrato de
gestio;

n) Manter registro atualizado de todos os atendimentos, dlspombllwando a qualquer momento a
contratante ¢ auditorias do SUS, as fichas ¢ prontuérms da clientela, assim como todos 0s
demais documentos que comprovem a confiabilidade ¢ churanca dos servigos prcslado:» nas
unidades; ;

o) Enviar mensalmente os dados de produgdo e indicadores epidemiologicos respeitando os
prazos estabelecidos pela Diretoria Municipal de Saude, bem como manter atualizado o
Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide (CNES);

p) Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvards junto as reparti¢des
competentes, necessdrias a execugdo dos servigos objetos do presente contrato, executando
pontualmente todos os pagamentos de taxas e impostos que incidam ou venham incidir sobre
as atividades exercidas do municipio de Len¢6is Paulista;

q) Manter em perfeitas condi¢gdes de higiene e conservagdo as dreas fisicas e instalagdes
utilizadas na prestacdo dos servigos;

r) Receber os bens e manté-los sob sua guarda, devidamente inventariados, devolvendo-os ao
contratante apos o término do Contrato de Gestdo em perfeitas condi¢des de uso (dreas.
equipamentos, instalagdes e utensilios);

s) Encaminhar ao contratante, nos prazos e instrumentos por ela definidos, os Relatorios de
Atividades expressando a produtividade e qualidade da assisténcia oferecida aos usudrios
SUS, os Relatérios de Execugd@o Financeira expressando os gastos de custeio e investimento
dos servigos, e os Relatérios de Execugdo Fiscal tratando dos pagamentos de taxas e tributos,
além de pagamento (folhas) de pessoal e encargos trabalhistas, todos acompanhados das
devidas comprovagdes:

t) Implantar um sistema dc pesquisa de satisfagiio pds-atendimento e manter um servigo de
atendimento ao usudrio, no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data de assinatura do
contrato de gestdo, devendo o questiondrio ser previamente submetido e aprovado pela
Diretoria Municipal de Saide, emitindo os respectivos relatérios mensais:

u) Nido adotar nenhuma medida unilateral de mudangas no plano de trabalho sem prévia
comunicag¢do a Diretoria Municipal de Satude e aprovagdo expressa pela mesma;

v) Alcangar os indices de produtividade e qualidade definidos nos anexos do contrato de gestdo;

w) Desenvolver as atividades de vigildncia em salde, de acordo com as normas, legislagio ¢
diretrizes em vigor,

x) Garantir 0 acesso aos servicos prestados de forma integral e continua dentro das metas
pactuadas; '

y) Utilizar ferramentas gerenciais que facilitem a horlzonlallzat,ﬁo da gestdo, da qualificagdo
gerencial, profissional ¢ educagdo continuada aléin do enfrentamento das questoes

corporativas, rotinas técnicas e operacionaisf{: sistema de a\«?ﬁaqz“io de custos e das 7
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z) Garantir transparéncia do processo de gestdo administrativo-financeiro, com abertura de

planilhas financeiras e de custos, para acompanhamento das partes;

aa) Alimentar regularmente os sistemas de informagdes vigentes ou novos que venham a ser

implementados em substitui¢do ou em complementaridade aos atuais;

ab) Desenvolver agdes de educagdo permanente, em parceria com a Diretoria Municipal de
Satide, aos trabalhadores das unidades, objetivando o trabalho interdisciplinar, a diminuigio
da segmentagdo do trabalho e a implantagdo do cuidado integral;

ac) Promover ambiéncia acolhedora 4 comunidade interna e externa dos servigos;

ad) Garantir acompanhamento de pacientes em remogdes, quando necessario ¢ autorizado pela
Diretoria Municipal de Satde, por médico e/ou enfermagem;

ae) Garantir a emissdo de atestados de 6bito por determinagdes legais;

af) A prescrigdo dos medicamentos devera estar em conformidade com o REMUME - Relagdo

Municipal de Medicamentos;

ag) Responsabilizar-se pela indenizagdo de danos decorrentes de a¢do ou omissdo voluntaria, ou
de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
paciente, aos 6rgdos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos
moveis e imoveis sob a sua guarda, assegurando-se o direito de defesa e aplicagdo de punigdo
contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagio das demais

sangdes cabiveis;

ah) Restituir ao Poder Publico, em caso de desqualificagdo ou rescisdo contratual, o saldo dos
recursos liquidos resultantes dos valores dele recebidos;
ai) Prestar esclarecimentos a Diretoria Municipal de Saide, por escrito, sobre eventuais atos ou

fatos noticiados que envolvam a contratada, independentemente de solicitacdo;

aj) Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se
sempre a qualidade na presta¢do dos servigos contratados:

ak) Notificar a Diretoria Municipal de Satde de eventual alteragdo de sua raziio social, enderego
ou mudanga em sua diretoria, ou estatuto, enviando-lhe no prazo de 30 (trinta) dias contados
a partir da data do registro de alterag@o, acompanhado de copia autenticada da Certiddo da
J unta Comemlal ou dn Cartorlo dc regxstro le das_ Pe__ssoas Jurldlcas, i

pmﬁdo;

am)Os profissionais admitidos pela contratada terdo seus salarios registrados conforme
legislagdo vigente, devendo ser observado o piso salarial das categorias, em consonéncia com
os respectivos conselhos e sindicatos da classe;
an) A atuagdo da contratada sera constantemente acompanhada pela Diretoria Municipal de
Satde, e avaliada, por uma comissio de avaliagdo designada pelo Prefeito Municipal, através

de instrumento pr6pri'o ;

ao) O modelo gerencial »proposto e contratado devera obedecer aos principios e diretrizes do

Sistema Unico de Satide;

ap) Comprovar, perante a contratante, a publica¢do anual em jomal de circulagdo no municipio,
dos relatérios financeiros e do relatério de execugdo do contrato de gestiio, nos termos do
artigo 2° inciso I, alinea “f” da Lei Municipal n® 3.006/2001;
aq) Encaminhar os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria e
aprovados pelo Conselho de Administragdo da Contratada;

<

<
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ar) Comprovar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias a contar da data da assinatura do contrato
de gestdo, a publica¢do do regulamento proprio contendo os procedimentos que adotard para
compras € contratagdo de servigos com emprego de recursos do Poder Puablico;

as) Respeitar a decisdo do paciente em relagdo ao consentimento ou recusa na prestagdo de
servigos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de morte ou obrigagdo legal;

at) Garantir o sigilo dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

au) Utilizar, para a contratagdo de pessoal, critérios exclusivamente téenicos, inclusive quanto ao
gerenciamento e controle de recursos humanos, observando as normas legais vigentes, em
especial as trabalhistas e previdencidrias;

av) Contratar servicos de terceiro para atividades -acessOrias sempre que necessario,
responsabilizando-se pelos encargos deles decorrentes: '~

aw)Responsabilizar-se perante os pacientes por eventual indeniza¢do de danos morais
decorrentes de agdo, omissdo, negligéncia, impericia ou imprudéncia decorrentes de atos
praticados por proﬁsswnals subordinados & contratada;-

ax) Manter controle de riscos da atividade e seguro de responsabilidade civil nos casos que
entender pertinentes;

ay) Apoiar e promover a realizagdo de pesquisas com pacientes, desde que haja aprovagdes
prévias da Diretoria Municipal de Satde, seguindo as normas pertinentes;

az) Manter em perfeitas condigdes todos os equipamentos ¢ instrumental necessarios para a
realiza¢do dos servigos contratados;

bb) Transferir integralmente a contratante, em caso de desaualifica¢do, rescisdo e/ou extingio do
contrato, os legados e/ou doagdes que lhe foram destinados, benfeitorias, bens moveis e
imobilizados instalados nos equipamentos de saude, bem como os excedentes financeiros
decorrentes da prestagdio de servigos de assisténcia a sanide cujo uso dos equipamentos lhe
fora permitido; i

bc) Apresentar, sempre que solicitado pela Prefmmra, todas os documentos referente a
comprovagdo de registro dos seus empregados e comprovagio de recolhimento de encargos
trabalhistas, previdencidrios e quaisquer outros solicitados;

bd) Utilizar os documentos e informag¢des disponibilizadas pelo Municipio exclusivamente para
a realizago dos servigos objeto deste certame, guardando sigilo quanto & todas as
informagdes a que tiver acesso no exercicio do trabalho;

be) Manter, durante toda a vigéncia contratual, sede, filial ou escritério no municipio de Lengdis
Paulista com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Administragdo Publica, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegio,
treinamento, admissdo e demissdo dos empregados. Caso a contratada ndo disponha de tais
dependéncias, ficara obrigada a providencia-las no prazo-méximo de 30 (trinta) dias a contar
da assinatura do contrato;

bf) Fixar o domicilio bancéario dos empregados no mumc:pm de Lengois Paullsta,

be) Proibir o uso de telefone celular, pelos funciondrios da contratada, nos locais de prestagio
dos servigos, durante o horério de expediente, exceto para fins relacionados aos servigos:

bh) DlSpOl‘ dc 1|1f0rma¢6':s sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhes sejam

1" LK e cnlM e OTTO M dF~r CUARARA A Ndvmintinin
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bi) Administrar os bens méveis e iméveis cujo uso lhe for permitido, em decorréncia do objeto
do contrato, até sua restitui¢do ao Poder Publico;
bj) Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou seu representante, por

profissional empregado ou preposto,

quando da execugdo do contrato;

bk) Encaminhar as FAA - Ficha de Atendimento Ambulatorial, para o arquivo inativo da
Prefeitura, onde ficardo arquivados pelo prazo previsto por lei;

bl) Néo utilizar, nem permitir que terceiros se utilizem do paciente para fins de experimentagdo;

bm)Justificar 4 Diretoria Municipal de Saude, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da
decisdo de ndo realizagiio de qualquer ato profissional previsto no contrato;

bn) Esclarecer os pacientes/sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;

bo) Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestagéo de servigo de saude, salvo
nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagdo legal, conforme o Cédigo de Etica Médica

vigente;

bp) Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes;

bq) Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos, religiosa e espiritualmente por
representante de qualquer culto religioso;

br) Quando solicitado, fornecer relatério circunstanciado do atendimento prestado, denominado
“INFORME DE ALTA”, do qual devem constar, no minimo, os seguintes dados: a) Nome do
paciente; b) Nome da Unidade de atendimento; c¢) Localizagdo do Servigo/Hospital: d)
Motivo do atendimento (CID); e) Data e hordrio de admissdo e data e horario de alta; f)
Procedimentos realizados. Tal documento devera ser emitido em duas vias, devendo a
segunda via, assinada pelo paciente ou seu representante legal, ser arquivada junto com a

Ficha de Atendimento'Ambulatorial;

bs) Em se tratando de crianga, adolescente ou idosos, em observagdo, assegurar a presenca de um
acompanhante em tempo integral na unidade de saude;

bt) A remunerag¢do e vantagens de qualquer natureza a serem percebidos pelos dirigentes e
empregados da CONFRATADA deverdo ser compativeis com os niveis de remuneragdo de

cada categoria;

bu) Elaborar mensalmente' a escala de plantdes com o nome dos profissionais médicos que
atuario no més subsequente e que poderdo ser chamados para realizagdo de atendimentos,
quando necessario e remeté-la, até o ultimo dia util do més anterior a prestagdo dos servigos,
a Diretoria Municipal de Saude, fixando-a na drea administrativa da unidade;

bv) Apresentar, até o 5° (quinto) dia util de cada més, a relagdo dos plantdes médicos e de
disponibilidades e das consultas executadas no més anterior;

bw)Elaborar regimento interno contendo as regras para prestagdo dos servigos de urgéncia e
emergéncia e providenciar sua apreciag¢do pelo Conselho Regional de Medicina;

bx) Apresentar & contratante relatério pertinente 4 execugdo do contrato de gestdo, contendo
comparativo especxﬁco das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da
prestagdo de coutas cpn'espondente ao exercicio financeiro.

2 d’\ ﬂna-kﬁ« Jm Darwade ﬂn 'ﬂm.—

;se.-. Iﬁ-ﬂn}ﬂhnﬂ.
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4.3. Mensalmente, até o dia 10 (dez) do més seguinte ao da presta¢io dos servigos, a contratada
devera apresentar os seguintes documentos, justificando os casos ndo cabiveis, independente de
terem sido apresentados em outros momentos:

a) Resumo da dltima folha de pagamento de todos os funciondrios que prestam ou prestaram
servigo referente ao contrato em questdo contendo no minimo: nome do funciondrio,
numero da CTPS, data de admissio, data de demissdo (se for o caso), fungfo, salario
base, jornada de trabalho e a discriminagio mdwnduahzada das verbas, descontos
efetuados e encargos;

b) Comprovante de pagamento salarial relativo a ualtima competéncia vencida ¢ o
comprovante de entrega de beneficios m.l;:dt:xm’:rztare:c (vale-transporle ¢ vale-alimentagéo,
se houver):

¢) Cépia da GFIP/SEFIP correspondente & ultima competéncia vencida, discriminando o
nome de cada um dos empregados bene501ados, com o respectivo protocolo de
conectividade;

d) Copia da guia de recolhimento do FGTS — Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(GRF) com a autentica¢o mecénica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancdrio, ou o comprovante emitido, quando o recolhimento for efetuado pela internet;

e) Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecdnica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancério, ou o comprovante emitido,
quando recolhimento for efetuado pela internet;

f) Copia do termo de rescisdio e comprovante de pagamento das verbas rescisorias dos
funcionarios que prestaram servigo ¢ desligaram-se da empresa no periodo;

g) Recibos de Entrega de EPIs (Equipamentos de Proteciio Individual)

h) Documentos exigidos no subitem anterior que eventualmente ainda nfio tenham sido
apresentados. a

4.3.1. A ndo apresentacio dos documentos solicitados impo a4, enquanto pendente sua entrega,
na reten¢do dos valores respectivos a serem pagos 4 contratada, além da aplicagdo das
penalidades previstas no presente contrato.

4.4. Sdo obrigagdes da contratante:

a) Garantir os recursos financeiros para a execugdo do objeto do contrato de gestdo, fazendo
o repasse mensal nos prazos e condigdes estabelecidas;

b) Programar no or¢gamento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da assinatura
do contrato, os recursos necessarios, para fins de custeio da execucdo do objeto
contratual; _

¢) Permitir o uso dos bens méveis e imdveis necessirios a execugdo do contrato;

d) Promover, se for o caso, a cessdo de servidores ptblicos para a Organizagdo Social, nos
termos da legislagdo vigente, mediante autorizagio. governamental e observando-s¢ o
interesse publico;

e) Analisar anualmente a capacidade e as condi¢des da contratada para a continuidade da
prestagio dos servigos, com vistas a identifica¢dio do.seu nivel técnico assistencial;

f) Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato de gestdo, através da Diretoria Municipal
de Satde, com fulcro no estabelecido no contrato e respectivos anexos;

% g) Avaliar as metasydefinidas por meio de comissdo de avaliagdo, analisando a aplicagdo dos

recursos € os fesultados obtidos na execugdo do contrgto de gestdo, através dos 7
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8
indicadores de desempenho estabelecidos, e seu confronto com as metas pactuadas ¢ com
a economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades.

4.5. Nenhum vinculo decorrerd da prestagdo dos servigos contratados entre os funciondrios da
contratada e a Prefeitura.

4.6. A contratada é responsavel pela indenizagdo de quaisquer danos causados aos cidadéos, ao
Municipio e a terceiros a eles vinculados, decorrentes de agdo ou omissdo voluntéria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia praticadas por seus empregados, profissionais ou
prepostos, ficando assegurado ao Municipio o direito de regresso contra o responsavel nos casos
de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagdo das demais sang¢des cabiveis.

4.7. A contratante podera-efetuar a abertura de conta vinculada ao contrato de prestacio de
servigos, na qual poderdo ser feitas as provisdes para o pagamento de férias, 13° saldrio ¢
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada.

4.8. No caso de inexecugdo total ou parcial do contrato, no que pertine as obrigagdes trabalhistas
e previdenciarias, pela contratada, a Administragdo podera realizar o pagamento direto das verbas
trabalhistas aos empregados, com a liberagdo direta aos trabalhadores dos valores depositados
nas contas vinculadas, e somente liberar o saldo da conta vinculada 4 empresa contratada depois
de comprovada a execug@o completa do contrato e a quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdencidrios relativos ao servigo contratado.

33 CLAUSULA QUINTA

DA VIGENCIA
5.1. O contrato tera vigénEia de 12 (doze) meses, a contar da emissdo da Ordem de Servigo,
podendo ser prorrogado mos termos do Artigo 57, Inciso I da Lei Federal n® 8.666/93 ¢
alteragdes posteriores.

CLAUSULA SEXTA
DA FORMA DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd efetuado mensalmente até o dia 10 (dez) de cada més da prestagdo dos
Servigos.

6.1.1. Para a apuragdo-dos valores mensais a serem pagos, serdo observados os critérios
estabelecidos no anexo “Metas e Indicadores”.

et
6.1.2. Na impontualidade ‘do pagamento por parte da Prefeitura, o valor sera atualizado pela
variagdo do IPCA-IBGE *pro rata temporis” (na hlpotese de extingdo desse indice, por outro que
venha a substitui-lo), e mc1d1ra sobre o valor do débito juros de mora de 1% (um por cento) ao
meés.

6.1.3. Os recursos recebidos pela contratada em decorréncia do contrato de gestdo deverdo ser
depositados em conta especifica, em instituigdo financeira publica determinada pela Prefeitura,
sendo que os rendimentos dos ativos financeiros deverdo ser aplicados exclusivamente na

nnnnnnnnnnnnn hinta da aantenta acntnsda ondaitae A macrnac nnnrhnﬂnn Aa mractanin da Anantacs An
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contrato.

6.2. O Municipio, no processo de acompanhamento e supervisdo do contrato de gestdo, poderd
determinar alterag@o de valores, que implicaréd a revisdo do projeto ou das metas pactuadas, bem
como determinar a revisdo das metas ou do projeto, o que implicard na altera¢@o do valor mensal
pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que devidamente justificada, devendo, nestes
casos, serem celebrados termos aditivos.

6.2.1. As alteragdes do contrato de gestdo, bem como dos anexos que o integram, deverdo ser
submetidas a autorizagdo do Prefeito Municipal ¢ sé poderﬁo ser implementadas apds a
formalizagdo dos respectivos termos aditivos.

6.2.2. Os anexos que compdem o contrato de gestdo sdo p#s'égiVeis de adequacdo e atualizagdo, a
fim de contemplar novas diretrizes do Sistema Unico de Satde, quando for o caso.

6.3. Os valores previstos no contrato de gestdo poderdo ser revistos a partir do primeiro dia do
més em que entrar em vigor a conven¢do coletiva de trabalho da categoria, mediante
requerimento da contratada, que demonstre a efetiva necessidade de repactuagio dos valores
contratados.

6.4. Excepcionalmente a Prefeitura podera atender a revisio do contrato, nos termos do que
dispde o Art. 65, Inciso 11, letra “d”, da Lei Federal n° 8.666/93, para restabelecer o equilibrio
econdmico-financeiro pactuado entre as partes, devidamente justificado em processo
administrativo, o que deverd ser requerido com antecedéncia, sendo que tal pedido ndo podera
ser usado para justificar qualquer atraso ou paralisa¢do na execugdo dos servigos.

CLAUSULA SETIMA
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1. A contratada quando ensejar o retardamento da execugdo do contrato, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execu¢do do contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer
declaragio falsa ou cometer fraude fiscal, ¢ em caso de inexecugdio parcial ou total das condigdes
fixadas neste contrato ou no edital, erros ou atraso na execugdo do contrato e quaisquer outras
irregularidades, a Administragdo podera, isolada ou cumulativamente, garantida a prévia defesa,
aplicar a contratada as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa de 0,5% (meio por cento) do valor total do contrato, caso a contratada apresente

falhas de baixa gravidade na execugdo dos servicos;
¢) Multa de 2% (dois por cento) do valor total do contrato, caso a contratada apresente

e falhas de média gravidade na execugdo dos servigos:
‘ /( d) Multa de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, caso a contratada apresente
// falhas de alta gravidade na execugio dos servigos:

e) Multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato, caso a contratada apresenie
falhas gravissimas na execugdo dos servigos, ou ndo cumpra com a totalidade das
obriga¢des assumidas, incluindo-se o prazo estabelecido para assinatura do contrato,
salvo por motivo de forca maior reconhecido pela Administragio;
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g) Declaragdo de inidoneidade para licitar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a sua
reabilita¢do perante a Administragdo contratante, apds o ressarcimento dos prejuizos que
a empresa contratada vier a causar, decorrido o prazo da sangdo aplicada com base nesta
clausula.

7.2. As sangdes estabelecidas neste contrato serdo de competéncia exclusiva do(a) Prefeito(a)
Municipal, facultada sempre a defesa da empresa adjudicada no respectivo processo.

7.3. Independentemente 'Idé;:»aplicag:ﬁo das penalidades acima citadas e sem prejuizo das mesmas.
a Administragdo podera rescindir o ajuste, nos termos da Lei Federal n® 8.666/93, desde que

assegurado o contraditério e a ampla defesa.

7.4. As multas referidas neste contrato poderdo ser descontadas no pagamento, ou cobradas

judicialmente.

7.5. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores.

CLAUSULA OITAVA
DO FORO

8.1. As partes elegem o foro da cidade e Comarca de Lengdis Paulista, Estado de Sdo Paulo,
renunciando a qualquer outro, por mais especial que seja, para dirimir dividas que porventura
venham a surgir na interpr'?tacﬁo do presente contrato.

e T

E, por estarem assim justas e contratadas, as partes assinam o presente
instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor ¢ para o unico efeito, conjuntamente com as
testemunhas a seguir, a todo o ato presentes, para que se produza os juridicos ¢ legais efeitos.
comprometendo-se as partes a cumprir e fazer cumprir o presente contrato, por si ¢ seus
sucessores, em juizo ou fora dele.

Lengois Paulista, 09 de fevereiro de 2018.

Pela PREFEITURA:

rsoﬁ-“rado de leai" it

nicipal

P?e 1to

Nome: W Vet
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

MUNICIPIO DE LENCOIS PAULISTA

Contrato n®: 027/2018 Chamamento n”: 002/2017

Objeto: Selegdo de entidade de direito privado sem fins lucrativos, a ser qualificada como
Organizagido Social no d@mbito do Municipio de Lengo6is Paulista, nos termos da Lei Municipal n®
3.006/2001 e do Decreto Municipal n® 480/2017 conforme especificagdes constantes no presente
edital.

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE LENCOIS PAULISTA )

Contratada: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE BIRIGUI

Na qualidade de Contratante e contratado, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins
de instrugiio e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos
da tramitagdo processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso interesse,
para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o
mais que couber. Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisdes
que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sido Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a

partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Lengois Paulista, 09 de fevereiro de 2018,

PREFEITURA MUNICIPAL DE LENCOIS PAU;ISTA
Anderson Prado de Lima ’

Prefeito Municipal e f~
’ VS P

> v -—/7 S
A

IRMANDADE D 'SAQI’A éASA DRMISERICO’RDI}( DE BIRIGUI
Cldudio Castclén Lopes — RG n.° 7 829.487-3
Presidente da Entldadc :



